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— Briefwahl!

Editorial Seite 1

Aktuell 3 Der Gesellschaftswissenschaftler beschreibt die Schwierigkeiten, die
Behorden und groere Unternehmen begleiten, wenn sie sich ver-

Service 12 andern miissen, als Pfadabhingigkeit. Keine Verwaltung, kein Be-
trieb gibt Bewdhrtes, das tiber Jahrzehnte gewachsen und gepflegt

Berufsrecht 21 worden war, nun aber nicht mehr gentigt, gerne auf. Mogen Kklei-
nere Korrekturen noch durchsetzbar sein - der entschiedene Kurs-

RVG aktuell 23 wechsel stofst oft auf erheblichen Widerstand.

Termine 25 Auch Rechtsanwaltskammern sind Verwaltungsbehorden. Seit Jahr-

zehnten wihlen die anwesenden Rechtsanwiltinnen und Rechts-
26 anwdlte ihren Vorstand in der Kammerversammlung, wie es
§ 89 Abs. 2 Nr. 1 BRAO bestimmt. Solange sich die Kammern aus ei-
ner iiberschaubaren Zahl von Mitgliedern zusammensetzten, war
das verniinftig.

Mitglieder

Ansprechpartner 28

Heute gilt das nicht mehr.

info@rak-hamburg.de
www.rak-hamburg.de
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Miisste die gesamte Hamburger Anwalt-
schaft zusammentreten, liefde sich das nur
in einer grofien Sportarena bewerkstelligen;
inzwischen zdhlen wir 9.400 Rechtsanwal-
tinnen und Rechtsanwilte. Die Kammerbe-
zirke in Berlin, Disseldorf, Frankfurt,
Hamm und Miinchen sind noch gréfler. An-
zunehmen, eine einzige Kammerversamm-
lung in Deutschland konnte sich derzeit ei-
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ner Wahlbeteiligung
von wenigstens 15%
bertihmen, wire nichts
anderes als Einfalt.
Tatsdchlich schwankt
die Beteiligung zwi-
schen 0,5 und 5%.
Hamburg liegt mit ei-
ner Quote zwischen
4 - 5% sehr gut. Aber
dem Idealbild einer
Wahl, bei der den
miindigen Rechtsan-
wadltinnen und Rechts-
anwilten Gelegenheit
gegeben werden soll,
an der Bestimmung
des Vorstandes mitzu-

Fax 040-35 74 41-41

wirken, entspricht das
nicht. Es gibt vielfalti-
ge Griinde, die dem Be-
such der Kammerver-
sammlung entgegenstehen kdonnen. Keiner
wadre so gering, dass er den Gesetzgeber be-
rechtigen konnte, an der Wahl auf der Kam-
merversammlung festzuhalten.

Andere Berufsordnungen haben sich lingst
von diesem iiberkommenen Wahlsystem
verabschiedet. Es gibt eine glinzende Alter-
native, zu dem, was der Gesetzgeber bisher
vorhilt: die Briefwahl. Die Erfahrungen mit
der Satzungsversammlung - auch und gera-
de in Hamburg - legen Zeugnis davon ab,
dass ein grof3er Teil der Anwaltschaft bereit
ist, an der Selbstverwaltung mitzuwirken
und das vornehmste Recht - zu widhlen -
auszuiiben. In Hamburg waren es bei der
vergangenen Wahl zur Satzungsversamm-
lung nahezu 30% und damit etwa 3.000
Rechtsanwiltinnen und Rechtsanwilte!
Hamburger Kolleginnen und Kollegen
duflern sich eindeutig; ich habe die Damen
Kolleginnen Dr. Jeney, Katrin Schulz und
Ulrike Schwartz sowie die Herren Kollegen
Dr. Dzida, Kemcke und Meyer-Lohkamp be-
fragt, ob sie mir ihre Auffassung zur Brief-
wahl aufgeben wollten. Alle haben geant-
wortet und dafiir danke ich ihnen sehr. De-
ren Zuschriften sind im Kammerreport ver-
offentlicht.

Lassen Sie uns alle gemeinsam dafiir eintre-
ten, dass unser Wahlsystem den Vorstellun-
gen der Anwaltschaft angepasst wird. Ich
will bei der Bundesrechtsanwaltskammer,
den anderen Kammerprasidenten und beim
Bundesministerium der Justiz mit breiter
Unterstiitzung dafiir werben koénnen, dass
der Gesetzgeber handelt und den Rechtsan-
wilten ein Wahlsystem zur Verfiigung stellt,
das der Grofle des Berufsstandes und dem
Interesse an effektiven, zeitgemdfien Wahl-
en gentigt.

Dank gebiihrt dem Ersten Biirgermeister der
Freien und Hansestadt Hamburg, Herrn
Rechtsanwalt Olaf Scholz, der die Rechtsan-
waltinnen und Rechtsanwiélte in Hamburg
durch seinen Besuch der Kammerversamm-
lung im April 2011 beehrte. Mit seinem Vor-
trag zur Rechtspolitik in Hamburg gab uns
der Erste Biirgermeister eine Ubersicht tiber
die Themen, die ihm von Bedeutung sind.
Wir haben die Chance und Gelegenheit, mit
der Justizbehodrde und dem Ersten Biirger-
meister der Freien und Hansestadt Hamburg
das Gesprdach und den Diskurs zu suchen,
wenn wir zur Auffassung gelangen, dass un-
sere Vorstellungen, Anregungen und Kritik
Berticksichtigung finden sollten.

Mit den besten kollegialen Griiien

Ihr

3

0%@
Kury
Prasident
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Stimmen der
Kammermitglieder
zur Briefwahl

n der Hamburger Anwaltschaft findet die

Forderung, die Briefwahl auch fiir die
Wahl des Kammervorstandes einzufiihren,
deutliche Unterstiitzung: Das zeigen die
nachfolgend veroffentlichten sechs Zu-
schriften. Wir freunen uns, wenn auch Sie
uns Ihre Aufassung mitteilen wiirden.

M Um es vorwegzuneh-
men, ich bin fiir eine Geset-
zesnovellierung, die es er-
mdaglicht, dass der Kammer-
vorstand zukiinftig durch eine
Briefwahl  gewdhlt wird.
Wer sich Jahr fiir Jahr zur
Kammerversammlung
bemiiht und gemeinsam mit
200 bis 300 hartgesottenen Kolleginnen und
Kollegen die manchmal endlos anmutenden
Wahlen und Nachwahlen iiber sich ergehen
lafst, weifs, welche Disziplin dazu gehirt. Wie
muss es da erst den Kolleginnen und Kollegen
aus den Flichenstaaten ergehen, die teilweise
hunderte Kilometer iiberwinden miissen, um an
den dortigen Kammerwahlen teilzunehmen. Im
vergangenen Jahr habe ich als stellvertretende
Wabhlleiterin der Arztekammerwahlen in Ham-
burg deren Ablauf begleitet. Die Arztekammer
wdhlt ihren Vorstand seit Jahrzehnten durch
Briefwahl. Die Wahlbeteiligung lag in Hamburg
im Jahre 2010 bei 42,2 % und im Jahre 2006
sogar bei 53%. Diese Zahlen sprechen fiir sich. Be-
reits das Ergebnis unserer letzten Briefwahl zur Sat-
zungsversammlung mit einer Wahlbeteiligung von
fast 30 % hat gezeigt, dass es keine Frage des man-
gelnden Interesses der Anwaltschaft ist ihre Vertreter
zuwihlen, sondern eine Frage des Terminkalenders.
Der Vorstand der Rechtsanwaltskammer sollte von
einer moglichst grofien Anzahl von Anwiiltinnen
und Anwiilten gewiihlt werden. Durch die Briefwahl
wiirden die Voraussetzungen hierfiir geschaffen.

Ulrike Schwartz, Rechtsanwiiltin{{

DY) Einfach wihlen ist de-
mokratisches wihlen!

Einer der fiinf Wahlrechts-
grundsditze in der deut-
schen Demokratie ist die
"Allgemeinheit der Wahl":
Jeder soll einfach und ohne
weitere  Voraussetzungen
sein  Wabhlrecht ausiiben

konnen. Wollte man es mit Einfiihrung der
Briefwahl zur Bundestagswahl 1957 urspriing-
lich alten, kranken und behinderten Menschen
einfacher machen, an der Wahl teilzunehmen,
gilt dies heute fiir alle Wahlberechtigten: Die
Briefwahl beseitigt ein Wahlhemmnis und er-
maglicht so erst demokratische Wahlen. Kaum
zu glauben, dass die BRAO diese Maglichkeit
bei der Vorstandswahl durch die Kammerver-
sammlung immer noch nicht vorsieht!

Schon vor Jahrzehnten hat das BVerfG ent-
schieden, dass die mit der Briefwahl verbunde-
ne Gefihrdung des Wahlgeheimnisses und die
mangelnden Kontrolle durch die Offentlichkeit
durch eine hohere Allgemeinheit der Wahl, al-
so eine maglichst umfassende Wahlbeteiligung,
aufgewogen werden.

Heute lebt der Berufsstand mit dem Unbeha-
gen, dass nur eine Minderheit der Kammermit-
glieder den Vorstand durch Wahlen legitimiert.
Wozu? Wer sich gegen die Briefwahl ausspricht
und damit den Kammermitgliedern die Ausii-
bung des Wahlrechts erschwert, hdlt entweder
gern an alten Zdpfen fest oder hat Furcht vor
den Wahlergebnissen.

Tom Kemcke, Rechtsanwalt / Steuerberater {§
»>»$§ 89 Abs. 2 Nr. 1 BRAO

Der Kammervorstand vertritt
als mafigebliches Organ die
Interessen der Anwaltschaft.
Aus diesem Grunde ist es
wichtig, wer diese Interessen
wahrnimmt. Um dies beein-
flussen zu konnen, miissen die Kammermit-
glieder von ihrem Wahlrecht gebrauch machen.
Es erscheint allerdings nicht mehr zeitgemiifs,
wenn die Wahl ausschliefSlich wéihrend der —
zum Teil sehr zeitintensiven — Kammerver-
sammlung erfolgen kann. Dies schreckt — auch
wenn der persinliche Eindruck der Kandidaten
wichtig ist — viele Kolleginnen und Kollegen ab.
Der Kammervorstand wird daher lediglich von
einem kleinen Bruchteil der Mitglieder gewdhlt.
Eine signifikant hohere Wahlbeteiligung wiire
im Rahmen einer Briefwahl zu erzielen. Gerade
die Rechtsanwaltskammern sollten, was die de-
mokratische Legitimation ihres Vorstandes be-
trifft, mit gutem Vorbild vorangehen.

Dr. Tanja Jeney, Rechtsanwiiltin {¢
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Vorstandswahl — durch  die
Kammerversammlung - ein
Auslaufmodell!

Als regelmdfSige Teilnehmerin
der jihrlichen Kammerver-
sammlungen, nicht zuletzt als
Respekt vor dem Recht auf de-
mokratische Selbstverwaltung an sich und der
sich hieraus ergebenden Pflicht zur Teilhabe, se-
he ich auch Anlass, den Modus der Vorstands-
wahl den verdnderten Verhdltnissen anzupas-
sen.

Die Grofe des Hamburger Kammerbezirkes und
die inzwischen verschwindend geringe Zahl der
Mitglieder, die sich tatscichlich noch an den Vor-
standswahlen beteiligt, stellt die Vertretbarkeit
der jetzigen Handhabung bzw. die gesetzliche
Vorgabe in Frage.

Uberlegungen im Hinblick auf bestmdigliche
Partizipation und damit auch der Legitimitit
der Gewidhlten sind trotz intensiver Bemiihun-
gen der in der Kammer titigen Kollegen, dem
Teilnahmenschwund entgegenzuwirken, und
nicht zuletzt auch in Anbetracht steigender Mit-
gliederzahlen geboten. Hierauf sollte mit einer
Gesetzesnovellierung, ndamlich der Einfiihrung
der Briefwahl reagiert werden, ob auch digital ist
noch nicht die Frage. Bei aller notwendigen Ver-
dnderung sollten jedoch die persénlich Vorstel-
lung der Kandidaten und die Moglichkeit der di-
rekten Befragung durch die Kammermitglieder
gewdhrleistet bleiben.

Kathrin Schulz, Rechtsanwiiltin {{

D) Zugegeben, es ist ein
wenig respektlos, den Vor-
stand der Hanseatischen
Rechtsanwaltskammer
mit dem Allgemeinen Stu-
dentenausschuss der Uni
Hamburg zu vergleichen.
Aber erinnern die Wahlen
zum  Kammervorstand
nicht an die AStA-Wahlen friiher an der Uni? Es
ist Wahl und keiner geht hin. Damit hdren die
Gemeinsamkeiten allerdings auch schon auf.
Denn bei der Wahl des Kammervorstands hat
die Abstinenz ganz sicher nichts damit zu tun,
dass man nicht wiisste, welchen der Kandidaten
man wdhlen sollte. Im Gegenteil: Jeder von uns
kennt unter den Kandidaten geschitzte Kolle-
gen, denen man gern seine Stimme geben wiirde.
Doch dann ruft ein Mandant an, die Sache eilt
- und schon ist der gute Vorsatz, zur Kammer-
versammlung zu gehen, dahin... Ich bin der
Meinung, dass bei den Wahlen zum Kammer-

vorstand nicht nur die Briefwahl zugelassen
werden sollte, sondern auch die elektronische
Wahl - vielleicht zundchst als Pilotprojekt.
Denn was spricht dagegen, im Berufsrecht der
Zeit voraus zu sein?

Dr. Boris Dzida, Rechtsanwalt{{

D)) Die Selbstverwaltung
ist mit der freien Advokatur
so selbstverstindlich ver-
bunden wie die Freiheit der
Anwaltschaft vor staatli-
cher Kontrolle. Zu den
Selbstverwaltungsaufgaben
gehort auch die Wahl des
Kammervorstands. Dieser
wird von der Kammerver-
sammlung gewdihlt (§ 64 Abs. 1 BRAO), die ein-
mal jihrlich ,,zusammentritt” (§ 89 Abs. 2 Nr.
1 BRAO,).

Zusammentreten setzt nach klassischem Wort-
verstindnis eine persinliche Zusammenkunft
voraus. Die Praxis zeigt aber, dass zu Kammer-
versammlungen nur ein verschwindend kleiner
Kreis ihrer Mitglieder erscheint. Demnach kon-
nen Abstimmungsergebnisse zu verzerrten Er-
gebnissen fiihren, die zwar verfahrensgemdfs zu-
stande gekommen sind, den tatsdchlichen Wil-
len der demokratischen Mehrheit aber nicht
mehr abbilden.

Da nicht zu erwarten ist, dass grifSere Teile der
Anwaltschaft zur Teilnahme an Kammerver-
sammlungen zu mobilisieren sind, sollte im In-
teresse einer maglichst umfassenden Wahlbetei-
ligung die Briefwahl als Regel eingefiihrt wer-
den. Dem Prinzip der allgemeinen Wahl wird
durch die Reduzierung des personlichen Auf-
wands der Stimmabgabe bei der Briefwahl bes-
ser Rechnung getragen, als bei der Urnenwahl.

Es ist zwar nicht von der Hand zu weisen, dass
die Freiheit der Wahl bei der Briefwahl nicht in
gleicher Weise wie bei der Urnenwahl geschiitzt
ist und geschiitzt werden kann. Diese fiir allge-
meine Wahlen unbestrittene Erkenntnis Idsst
sich jedoch nicht ohne weiteres auf die Anwalt-
schaft iibertragen. Denn gerade von Rechtsan-
wilten kann erwartet werden, dass sie ihr
Wabhlrecht in jeder Hinsicht unbeeinflusst aus-
iiben und das Wahlgeheimnis in eigener Zu-
stdndigkeit verwirklichen.

Jes Meyer-Lohkamp, Rechtsanwalt€{
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BERICHT VON DER

KAMMERVERSAMMLUNG

m 13. April 2011 fand die turnusmaflige Kammerversammlung statt.

Die Versammlung begann mit einem Gastvortrag des 1. Biirgermeisters, Herrn Rechts-
anwalt Olaf Scholz. Der Biirgermeister sprach zu aktuellen rechtspolitischen Fragen und be-
tonte die Notwendigkeit und Funktionsfdhigkeit der Selbstverwaltung des Anwaltsberufs.
Fir den Kammervorstand war es erfreulich, dass der Blirgermeister mehrfach die effektive
und unbiirokratische Arbeit der Hanseatischen Rechtsanwaltskammer hervorhob.

Von links: Vizeprasident Dr. Lemke, der Prasident der BRAK, Filges, der Erste Blirgermeister Scholz, die friiheren
Kammerprésidenten Dr. Landry und Rollenhagen, Generalstaatsanwalt von Selle sowie weitere Gerichtsprasiden-

ten.

Am Podium: Otmar Kury begriiRt den Ersten Biirgermeister und die Gaste
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Nach dem Ende des Gastvortrages wurde die
Tagesordnung abgehandelt. Hier die wich-
tigsten Ergebnisse:

e Die Geschiftsordnung der Hanseatischen
Rechtsanwaltskammer ist der Novellierung
des §§ 88 Abs. 3 BRAO angepasst worden;
danach bedarf die Wahl von Vorstandsmit-
gliedern in den Kammervorstand zukiinftig
ab dem dritten Wahlgang nicht mehr der
absoluten Mehrheit, vielmehr reicht die re-
lative Mehrheit der abgegebenen Stimmen
aus.

Fiir die Wahlen ist diese Anderung von
grofler Bedeutung, weil damit voraussicht-
lich stets gewdhrleistet sein wird, dass alle
Vorstandssitze auch tatsdchlich besetzt wer-
den konnen.

¢ Dem Antrag des Vorstandes folgend ist der Kam-
merbeitrag fiir das Jahr 2012 auf 192 € er-
hoéht worden.

Der Vorstand hatte diese Beitragserhohung damit
begriindet, dass die gewollte Abschmelzung
des Kammervermogens durch die Beitrags-
senkung der vergangenen Jahre nunmehr
ihr Ziel erreicht hat und das Vermogen auf
einen angemessenen Betrag reduziert wor-
den ist.

In welcher Hohe im folgenden Jahr die Aus-
bildungsumlage erhoben werden wird, ent-
scheidet das Kammerprasidium nach dem
Verlauf des Wirtschaftsjahres 2011.

e Schliefilich sind von der Kammerversammlung
die mit der Uberpriifung der Rechnungsle-
gung und des Kammerhaushaltes beauftrag-
ten Kassenpriifer neu gewdhlt worden. Die
beiden ehrenamtlich tdtigen Kollegen ha-
ben eine Amtszeit von vier Jahren.

Herr Rechtsanwalt Eckardt Wolter, der be-
reits 8 Jahre dieses Amt bekleidet hat, stand
zur Wiederwahl.

Der weitere Rechnungspriifer Herr Rechts-
anwalt Stephan May stand nach einer Amts-
zeit von 8 Jahren nicht zur Wiederwahl.

An seiner Stelle wurde Herr Rechtsanwalt
Ulrich Gerken, ebenso wie Herr Wolter,
Fachanwalt fiir Steuerrecht, in dieses Amt
gewahlt.

Der Kammervorstand bedankt sich bei
Herrn Rechtsanwalt Stephan May fiir sei-
nen ehrenamtlichen Einsatz.

Der Kammervorstand dankt ebenfalls Herrn
Rechtsanwalt Wolter und fiir seine Bereit-
schaft, dieses Amt eine weitere Amtszeit aus-
zufiillen und Herrn Rechtsanwalt Gerken
fiir seine Bereitschaft, die ehrenamtliche
Aufgabe zu tibernehmen.

e Vorstandswahlen gab es dieses Jahr nicht;
diese stehen erst nachstes Jahr wieder an.

Wahlen zur
Satzungs-
versammlung

ie im Mdirz und April durchgefiihrten

Wahlen zur Satzungsversammlung ha-
ben die hohere Wahlbeteiligung an Kam-
merwahlen durch die Briefwahl eindrucks-
voll bestdtigt. Hier nochmals die amtliche Be-
kanntgabe des Ergebnisses:
Der Wahlausschuss gibt das Wahlergebnis
hiermit wie folgt formell bekannt:

Wahlberechtigt waren gemafl § 6 Absatz 1
der Wahlordnung alle am 29. Januar 2011
zugelassenen 9322 Mitglieder. Hiervon ha-
ben an der Wahl 2758 Kolleginnen und Kol-
legen teilgenommen. Dies ergibt eine Wahl-
beteiligung von 29,58 %.

Es wurden 20 Ricksendeumschlige gemafd
§ 7 Absatz 6 der Wahlordnung zuriickgewiesen.
Damit wurden 2738 Stimmzettel abgegeben.
Davon waren 2693 giiltig und 45 ungiiltig.

Die Zahl der abgegebenen Stimmen betrug 8382.
Davon waren 8369 giiltig und 13 ungiltig.
Auf die Kandidaten entfielen folgende Stimmen:

2.001 Stimmen
1.429 Stimmen

1. Otmar Kury

2.Hartmut Scharmer
3.Dr. Henning von Wedel  1.279 Stimmen
4.Dr. Kai Greve 852 Stimmen
S. Friedrich Engelke 771 Stimmen
6. Hartmut Reclam 659 Stimmen
7. Dr. Jorg Paura 500 Stimmen
8. Michael Conrad 496 Stimmen
9. Matthias Kroll 382 Stimmen

Gewihlt sind damit Rechtsanwalt Otmar Kury,
Rechtsanwalt Hartmut Scharmer, Rechtsan-
walt Dr. Henning von Wedel, Rechtsanwalt Dr.
Kai Greve und Rechtsanwalt Friedrich Engelke.

Die nichtgewdhlten Kandidaten Rechtsanwalt
Hartmut Reclam, Rechtsanwalt Dr. Jorg Paura,
Rechtsanwalt Michael Conrad und Rechtsan-
walt Matthias Kroll rticken in der Reihenfolge
der von ihnen erreichten Stimmzahlen fiir den
Fall des Ausscheidens eines gewdhlten Mitglie-
des in der Satzungsversammlung nach.
Hamburg, 4. April 2011
Der Wahlausschuss fiir die Satzungsversammlung
bei der Bundesrechtsanwaltskammer
c¢/o Hanseatische Rechtsanwaltskammer
Bleichenbriicke 9, 20354 Hamburg
gez. Dr. Jost Neubauer
-Wahlleiter-
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Aus Effektivitdtsgriinden ist die Grofie des
Gremiums um die Hélfte verringert worden;
aus jedem Kammerbezirk gehort dem Gremi-
um jetzt fiir jeweils angefangene 2.000 Mit-
glieder ein Delegierter an. (§ 191b BRAO).
Die Legislaturperiode der neuen Satzungs-
versammlung beginnt am 01.07.2011 und
dauert vier Jahre.

Die 1. Sitzung wird am 14. Oktober 2011 statt-
finden. Schon jetzt steht fest, dass sich die Ver-
sammlung auch mit dem Thema der gewis-
senhaften Berufsausiibung und Ethik im An-
waltsberuf befassen wird.

Anwaltsgericht

m Geschiftsbericht vom 17. Mérz 2011 ist

es in der Berichterstattung iiber das Ge-
schéftsaufkommen beim Hamburgischen
Anwaltsgericht (Seite 20) bedauerlicherwei-
se zu einigen Ubertragungsfehlern gekom-
men. Wir bitten hierfiir um Nachsicht.

Den Kkorrigierten Geschiftsbericht finden
Sie in der Online-Fassung des Kammerrepor-
tes, wenn Sie hier klicken.

R

Amtsgericht
Wandsbek

it Schreiben vom 12. April 2011 hat der

Direktor des Amtsgerichts Hamburg
Wandsbek mitgeteilt, dass dort eine weitere
Familien-Abteilung (737) gebildet worden
sei. Die Sitzungen auch dieser Abteilung fin-
den in der Schédlerstrafie 28 statt.

Die Geschiftsstelle der beiden Abteilungen
ist ebenfalls in den Riumen der Schadler-
strafle.

Damit wird kiinftig an zwei Standorten in
Wandsbek verhandelt werden. Die Mittei-
lung des Direktors des Amtsgerichts Ham-
burg Wandsbek finden Sie in der Online-Fas-
sung des Kammerreportes, wenn Sie hier
klicken.

R

Ausbildertreffen
Sitzung der

Lernortkooperation
(LOK)

am Montag, den 30. Mai 2011 um
18:00 Uhr,
in den Raumen der Hanseatischen
Rechtsanwaltskammer
Bleichenbriicke 9 in 20354 Hamburg

ir laden alle mit der Ausbildung be-

fassten Rechtsanwailte/innen, Biiro-
vorsteher/innen, Rechtsfachwirt/innen
und weitere interessierte Mitarbeiter/innen
herzlich ein, an dem néachsten Ausbilder-
treffen teilzunehmen. Gemafy § 78a des
Hamburgischen Schulgesetzes wurde an
der ,staatlichen Handelsschule mit Wirt-
schaftsgymnasium KIELER STRARE (H 19)“
fir die Abteilung ,Berufsschule fiir rechts-
beratende Berufe” eine berufsbezogene
Lernortkooperation eingerichtet. Das neue
Gremium ersetzt die bislang informellen
Ausbildertreffen und starkt durch die ihm
gesetzlich zugewiesen Befugnisse vor allem
die Mitspracherechte der Ausbildungs-
biiros. Das Treffen soll die Zusammenarbeit
zwischen den Betrieben und der Berufs-
schule férdern und durch Absprachen die
Qualitdt der Berufsausbildung weiterent-
wickeln und verbessern.

Fir die Sitzung am 30. Mai 2011 sind bis-
her folgende Themen vorgesehen:

® Transnationale Mobilitdt (Auslands-
praktika) Frau Brandt

® Dual plus - Fachhochschulreife

® Neues aus dem Berufsbildungsausschuss

® Ausbildungszahlen; Werbung fiir den
Ausbildungsberuf

® Sonstiges (insbesondere Austausch mit
den Lehrer/innen und der Schulleitung)

Es wiirde uns sehr freuen, wenn moglichst
viele Ausbilder an dieser Veranstaltung
teilnehmen wiirden.

Bitte teilen Sie der Geschiftsstelle der
Kammer mit, ob Sie den Termin
wahrnehmen werden, und ggf. welche
weiteren Themenvorschlige Sie haben
(info@rak-hamburg.de).



http://www.rechtsanwaltskammerhamburg.de/uploads/file/Kammerreport/StatistikAnwaltsgericht_I.pdf
http://www.rechtsanwaltskammerhamburg.de/uploads/file/Kammerreport/AG_HH_Wandsbek_II.pdf
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AUS DER VORSTANDSARBEIT

In Zukunft werden wir im Kammerreport regelmafdig iiber berufspolitisch wichtige
Erorterungen im Kammervorstand berichten, um die Kollegenschaft insoweit besser als
bisher auf dem Laufenden zu halten.

Sie werden sich erinnern, dass wir im Dezember 2009 dem Kammerreport einen
Fragebogen beigelegt hatten, auf dem Kolleginnen und Kollegen Wiinsche nach
Anderungen oder Ergidnzungen des Inhalts des Kammerreportes gedufert haben. Dabei
war in 94% der zuriickgereichten Fragebogen der Wunsch gedufdert worden, Neuigkeiten
von der Hanseatischen Rechtsanwaltskammer zu erfahren.

Diesem Wunsch tragen wir mit der neuen Sparte "Aus der Vorstandsarbeit Rechnung. Die
komplette Auswertung der Fragebogen finden Sie auf der Internetseite, wenn Sie hier
Kklicken; eine kurze Ubersicht der Auswertung war im Kammerreport Ausgabe 1/2010 auf

Seite 5 veroffentlicht.

e Pflicht-Fortbildung

Seit vielen Jahren wird in der Anwaltschaft
kontrovers diskutiert, ob die schon jetzt in §
43 a Abs. 6 BRAO codifizierte Fortbildungs-
pflicht sanktionsbewehrt werden soll.

Die Auffassungen des Pro und des Kontra
gehen quer durch die Anwaltschaft und
quer durch die Organisationen.

Deshalb hat sich der Vorstand der Hanseati-
schen Rechtsanwaltskammer in seiner Sit-
zung vom 2. Mirz ebenfalls mit der Frage
befasst und ist einstimmig zu dem Ergebnis
gekommen, dass eine Sanktionsbewehrung
der Fortbildungsverpflichtung nicht sinn-
voll ist.

Einer der tragenden Griinde war: ,Zwang
und Kontrolle widersprechen dem Selbstver-
stindnis des freien Anwaltsberufes. Die Fortbil-
dung ist eine Obliegenheit des Rechtsanwalts.
Mit ihrer Vernachlissigung mindert der Rechts-
anwalt seine Chancen und verliert seine Wett-
bewerbsfiihigkeit. Misserfolg und Haftpflichtan-
spriiche, denen der Rechtsanwalt sich aussetzt, sind ei-
ne wirksame Motivation zur Fortbildung. Der "Fleif$
nach Vorschrift" ist dagegen ein unwirksames
Instrument. ”

Eine schriftliche Darstellung der Vorstands-
positionen finden Sie in der Online-Fassung
des Kammerreportes, wenn Sie hier klicken.

X

Der Beitrag soll demnéchst auch in den Mit-
teilungen der Bundesrechtsanwaltskammer
abgedruckt werden.

¢ Ethik

Der Kammervorstand hat sich auch mit der in der
Anwaltschaft heif? diskutierten Frage befasst, ob
neben dem in BRAO und BORAcodifizierten
Berufsrecht Ethikregeln fiir die Berufsausi-
bung aufgestellt und - hierum wird derzeit
in erster Linie diskutiert - diese "verschriftet"
werden sollen. Ein Positionspapier hierzu
von Herrn Rechtsanwalt Dr. Krenzler, einem
Vizeprdsidenten der Bundesrechtsanwalts-
kammer, finden Sie in den BRAK Mitteilun-
gen Heft 2/2011.

Einigkeit bestand im Kammervorstand dar-
iiber, dass es eine Riickkehr zu den friiheren
Standesrichtlinien nicht geben kann, und
zwar auch dann nicht, wenn diese nunmehr
als "Ethikkatalog "bezeichnet werden soll-
ten.

Der Kammervorstand war sich auch dariiber
einig, dass eine "Verschriftung" nicht wiin-
schenswert ist, schon allein deswegen, weil
die Rechtsnatur eines solchen schriftlichen
Ethikkataloges unklar ist.

Andererseits bestand im Kammervorstand auch
Einigkeit dartiber, dass fiir jeden Berufsan-
gehorigen in seiner Tagesarbeit auch das Gebot
der gewissenhaften Berufsausiibung gilt. Der zu
der Vorstandssitzung eingeladene frithere
Kammerprasident, Herr Volker Rollenha-
gen, brachte dies wie folgt auf den Punkt: "Es
ging schon damals (gemeint ist in der Mitte der
Achtzigerjahre, Anm. Verfasser) darum, wie wir
unser Geld verdienen und dabei anstindig blei-
ben".

Konkrete Ergebnisse, wie die Anwaltschaft
diesem Ziel im verdnderten gesellschaftli-
chen Umfeld niher kommen kann, sind al-
lerdings aus nahe liegenden Griinden noch
nicht erzielt worden. Die Diskussion hierzu
ist erst am Anfang.


http://www.rechtsanwaltskammerhamburg.de/uploads/file/Kammerreport/PflichtFortbildung_III.pdf
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NEUES VON DEN GERICHTEN

Im Kammerreport vom Januar 2010 hatten wir iiber die Ergebnisse der Umfrage nach
Vorschlidgen zur Verbesserung des Kammerreports berichtet.

Eine sehr grofde Anzahl von Kolleginnen und Kollegen &dufderte den Wunsch, mehr
Informationen tiber die und aus der Justiz zu erhalten.

Diesem Wunsch kommen wir gerne nach und veroffentlichen in loser Folge Berichte aus

den Hamburger Gerichten.

Die Hamburger
Arbeitsgerichte

Dr. Helmut Nause

Emi von Hoffmann

) Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nachdem in der Januarausgabe des Kammerre-
ports iiber das Hamburger Amtsgericht mit
mehr als 1000 Beschiiftigten berichtet wurde,
stellen wir nun eine der kleinsten Hamburger
Gerichtsbarkeiten vor: Mit etwas mehr als 100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bearbeiten
das Arbeitsgericht und das Landesarbeitsge-
richt Hamburg in der Osterbekstrafie 96 in
Barmbek individual- und kollektiv-rechtliche
Streitigkeiten in Arbeitssachen. Bietet sich da-
mit schon von der GrofSe der Gerichtsbarkeit an,
iiber Landesarbeitsgericht und Arbeitsgericht ge-
meinsam zu berichten, ist dieses durch weitere
Umstinde umso mehr bedingt. Beide Gerichte
sind seit 1987 in einem Hause untergebracht
und arbeiten eng zusammen. Aktenanforderun-
gen und Transporte sind eine Kleinigkeit, Nach-
fragen im Hause lassen sich schnell und effektiv
erledigen, am einfachsten durch einen Besuch
der zustindigen Geschdiftsstelle. Eine Trennung
der Gerichte gibt es nur im richterlichen Bereich:
Landesarbeitsgericht und Arbeitsgericht haben
je ein Prdsidium und eine Prdisidentin und einen
Prisidenten, die fiir das jeweilige Gericht zu-
stdndig sind. Die sonstigen Bereiche der Gerich-
te, Verwaltung, Geschiiftsstellen, Bibliothek

sind einheitlich organisiert. Und die nur beim
Arbeitsgericht angesiedelte Rechtspflegerschaft
nimmt mit der stellvertretenden Geschdiftsleite-
rin, der Datenschutzbeauftragen, dem Kosten-
priifungsbeamten und mit weiteren Funktionen
ebenfalls Aufgaben wahr, die beide Gerichte be-
treffen. Diese Einheitlichkeit der Gerichte in den
Bereichen, in denen die Trennung der Instanzen
nicht durch die gerichtlichen Funktionen be-
dingt ist, erhéht erheblich die Flexibilitit und
das Zusammengehdrigkeitsgefiihl. Dieses ,, Wir-
Gefiihl” iiber die Instanzen hinweg empfinden
wir als besonders angenehm und glauben, dass
es der Effektivitit der Gerichte nutzt.

Und diese Effektivitiit ist erforderlich. Nicht re-
gelmifSig, aber immer wieder einmal kommt es
vor, dass Eilsachen so eilig sind, dass sie in we-
nigen Tagen, vielleicht auch sogar nur in einem
Tag beide Instanzen durchlaufen miissen. Und
das klappt, weil das Arbeitsgericht das Landes-
arbeitsgericht unter Einbeziehung der Richterin-
nen und Richter rechtzeitig ,vorwarnt” und da-
mit die organisatorischen Vorbereitungen getrof-
fen werden kinnen. Dankbar sind wir in solchen
Fillen auch fiir Hinweise von Ihnen, den An-
wiltinnen und Anwiilten, auf den bevorstehen-
den Eingang besonders eiliger Sachen. Natiirlich
muss fiir Sie immer die Interessenwahrnehmung
fiir Ihre Mandantschaft im Vordergrund stehen,
aber soweit diese es zuldsst, kann ein Telefonat
mit dem Arbeitsgericht oder Landesarbeitsge-
richt die ziigige Bearbeitung von ganz besonders
eiligen Sachen erheblich fordern. Und die Effek-
tivitit ist aufSerdem erforderlich, weil wir ganz
unterschiedliche und vorher kaum zu prognosti-
zierende Arbeitsmengen bei gleichbleibender
Personalausstattung zu bewdiltigen haben. Beim
Arbeitsgericht schwankten die Eingdnge in den
letzten zehn Jahren zwischen 12.500 und
17.000 Sachen, beim Landesarbeitsgericht liegt
die Schwankungsbreite immerhin auch noch
zwischen 950 und 1.150 Verfahren. In ,guten”
wie in ,schlechten” Jahren erwarten Sie und Ih-
re Mandantinnen und Mandanten eine ziigige
und qualifizierte Bearbeitung der Klagen und
Antrdge und wir bemiihen uns darum, diesen
Erwartungen gerecht zu werden.
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Um die Qualitit unserer Arbeit zu steigern, hat
das Arbeitsgericht in den letzten zwei Jahren an
einem vergleichenden Qualititsmanagement
mit neun anderen norddeutschen Arbeitsgerich-
ten teilgenommen. Dabei hat das Hamburger
Arbeitsgericht gute bis sehr gute Ergebnisse er-
zielen kénnen und von anderen Gerichten ge-
lernt, was noch besser gemacht werden kann.
Diese Untersuchung, die mit relativ bescheidenen Mit-
teln durchgefiihrt werden konnte, beschiiftigt uns in ge-
richtlichen und iiberortlichen Arbeitskreisen weiter und
wird hoffentlich zu noch mehr Verbesserungen
fiihren. Ab Herbst 2011 findet ein vergleichba-
res Projekt unter Teilnahme des Landesarbeits-
gerichts statt. Schon jetzt bitten wir um Ihre
Teilnahme, wenn Sie im Rahmen ciner ,Kun-
denbefragung” zur Arbeit des Landesarbeitsge-
richts befragt werden sollten.

LKundenzufriedenheit” ist uns ein besonderes
Anliegen, weil wir uns als Dienstleister fiir Sie
und Ihre Mandantschaft verstehen. Damit ver-
bessern wir auch unsere eigenen Arbeitsbedin-
gungen, weil es einfach angenehmer ist, mit zu-
friedenen Menschen freundlich und verstindnis-
voll umgehen zu konnen. Klar auch, dass das
von beiden Seiten nicht immer klappt, aber wir
arbeiten daran. Zu diesem Bemiihen gehirt,
dass wir einmal pro Jahr den Tag der offenen Tiir fiir
Anwaltsbiiros durchfiihren. Wir laden Ihre Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter und natiirlich auch Sie
ein, die Arbeitsgerichte und Ihre Arbeitsweise
kennenzulernen, an Gerichtsverhandlungen
teilzunehmen und die Beschdiftigten der Arbeits-
gerichte, die man nur vom Telefon oder der Un-
terschrift kennt, einmal personlich zu treffen.
Diese Veranstaltung ist bereits mehrfach erfolg-
reich durchgefiihrt worden und wird auch wei-
terhin angeboten werden. Wir werden Sie iiber
die Rechtsanwaltskammer hieriiber unterrichtet
halten.

Der ,,Kundenzufriedenheit” soll auch ein neues
Internetangebot dienen, das Sie seit dem Jahres-
wechsel in Anspruch nehmen kinnen. Unter
http://justiz.hamburg.de/landesarbeitsgericht/recht-
sprechung/ konnen Sie und auch wir die Recht-
sprechung des Landesarbeitsgerichts Hamburg
zu Gegenstandswerten in Urteils- und Beschlus-
sverfahren abfragen, ein Service, der im Dschun-
gel der unterschiedlichen Ansditze fiir die Wert-
festsetzung hoffentlich jedenfalls fiir Hamburg
ein wenig Orientierung bietet. Das Prisidium
des Landesarbeitsgerichts hat sich erneut dage-
gen entschieden, die Zustindigkeit fiir Gegen-
standswertbeschwerden in einer Kammer zu
konzentrieren. Auch dieses wiirde nicht zur Ver-
einheitlichung der Wertfestsetzung fiihren, weil
das Landesarbeitsgericht nicht nur als Be-
schwerdeinstanz, sondern auch fiir alle in der

Hauptsache bei ihm anhdingigen Verfahren iiber
die Werte entscheiden muss. Und fiir diese Ver-
fahren ldsst sich die Wertfestsetzung nicht in ei-
ner Kammer konzentrieren. Die Richterinnen
und Richter des Landesarbeitsgerichts haben
sich aufSerdem und bislang mit Erfolg vorge-
nommen, ihre Wertentscheidungen miteinander
abzustimmen, um unterschiedliche Ansdtze zu
vermeiden.

Fiir ,Kundenzufriedenheit” soll auch unser
2006 ins Leben gerufenes Projekt der gerichtsin-
ternen Mediation sorgen. Dessen Bedeutung
liegt weniger in der Anzahl der Mediationen,
ndmlich 15 bis 20 pro Jahr, als darin, dass es
sich um ein weiteres Angebot handelt, ganz be-
sonders gelagerte Rechtsstreitigkeiten zu been-
den und dariiber hinaus den Konflikt zwischen
den Parteien nachhaltig zu bereinigen. Bevor
wir dieses Projekt begonnen haben, ist von uns
bei der Rechtsanwaltskammer und dem An-
waltverein nachgefragt worden, ob es Bedenken
gegen die gerichtsinterne Mediation gibt. Das ist
verneint worden. Gegenwirtige Bestrebungen,
die Maglichkeiten gerichtsinterner Mediation
einzuschrinken, kénnen wir nicht nachvollzie-
hen. Wir schlichten nur im Rahmen der bei uns
anhdngigen Verfahren; kein Verfahren wird an-
hiingig gemacht, um in den Genuss einer Me-
diation zu gelangen. Wir erfiillen mit der Me-
diation einen gesetzlichen Auftrag, ndmlich uns
in jeder Lage des Verfahrens um eine giitliche Ei-
nigung zu bemiihen. Das bedeutet zugleich,
dass wir uns der dafiir geeigneten Mittel bedie-
nen kénnen miissen. Die gerichtsinterne Media-
tion trigt in erheblicher Weise dazu bei, diese
Methode zur Streitbereinigung iiberhaupt be-
kannt zu machen. Wird sie abgeschafft oder
eingeschrinkt, wird dieses auch der vor- und
aufSergerichtlichen Mediation schaden. Wir
wiirden uns deshalb dariiber freuen, wenn unser
kleines Mediationsangebot mit Ihrer Akzeptanz
aufrechterhalten werden kinnte.

Auch nicht ganz neu, dafiir aber ganz gewaltig
sind die personellen Verdnderungen in der Richt-
erschaft der Hamburger Arbeitsgerichte. Die
Pensionierung vieler in den 70er Jahren einge-
stellter Richterinnen und Richter hat zur Neu-
einstellung genauso vieler junger Richterinnen
und Richter gefiihrt. Dabei bemiihen wir uns,
bei den Einstellungen im Rahmen des rechtlich
Zuldssigen auch das Alter zu beriicksichtigen,
damit nicht in 30 Jahren wieder ein derartig
grofSer Umbruch stattfinden muss. Das ist aber
nur in eingeschrinktem Mafle maglich. Zwar
haben alle unsere Neueingestellten Berufserfah-
rung, die meisten entscheiden sich aber nach
vier bis fiinf Jahren im Beruf Richter oder Rich-
terin werden zu wollen. Und damit sind dann
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wieder doch alle fast gleich alt. Uns bereitet die
Verjiingung grofSe Freude, haben wir es doch mit
engagierten und qualifizierten Kolleginnen und
Kollegen zu tun, die in nicht geringem Teil aus
der Fachanwaltschaft fiir Arbeitsrecht kommen.
Es macht Spafs und es ist gut, dass neue Ideen
eingebracht und Strukturen verdindert werden.
Dabei ist uns bewusst, dass es fiir Sie, unsere
Anwaltskolleginnen und -kollegen, nicht immer
ganz einfach ist, sich an immer neue Richterin-
nen und Richter gewdhnen zu miissen. Gerade
bei einer kleinen Gerichtsbarkeit lebt das kolle-
giale Miteinander mit den hdufiger bei uns auf-
tretenden Anwiltinnen und Anwilten davon,
dass man sich kennt und einschdtzen kann und
vielleicht sogar schitzen lernt. Da ist es natiir-
lich schwierig, wenn bei Kammern, deren jahr-
zehntelange Besetzung schon in Fleisch und
Blut iibergegangen ist, plotzlich andere Vorsit-
zende titig sind, deren Stil sich von dem der Vor-
gidngerin oder des Vorgingers erheblich unter-
scheidet. Und der oder die junge Vorsitzende der
Kammer muss natiirlich auch erst einmal ler-
nen. . Wir bitten Sie ganz herzlich um Ihr Wohl-
wollen und Ihre Unterstiitzung in der Einarbei-
tungsphase unser jungen Kolleginnen und Kol-
legen. Und wenn Sie einmal meinen, dass etwas
gar nicht mehr geht, stehen Ihnen unsere Tiiren
immer offen. Wir werden versuchen, mit Ihnen
Losungen zu finden. AufSerdem mdchten wir Sie
gerne ermutigen, Richterkolleginnen und -kolle-
gen, iiber die Sie sich gedirgert haben, freundlich,
aber direkt auf den Grund Ihrer Missstimmung
anzusprechen. Nur so kionnen Situationen ge-
kldrt und Missverstindnisse aufgekldirt werden.
Und nur so kénnen wir voneinander lernen.
Uber ein gelegentliches Lob freuen wir uns iibri-
gens auch.

Auperst hilfreich ist in dieser Phase des perso-
nellen Umbruchs die Unterstiitzung der Justiz-
behirde, die uns tatkrdiftig dabei hilft, mdglichst
alle Stellen immer besetzt zu halten. Wir haben
auch auf allen anderen Gebieten der Zusam-
menarbeit nur gute Erfahrungen mit der Justiz-
behirde gemacht, deren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter offen und vertrauensvoll mit uns
kommunizieren und uns immer wieder helfen.
Die Befiirchtung, dass es mit der Umressortie-
rung von der Arbeitsbehidrde zur Justizbehdrde
zur Vereinnahmung und Vereinheitlichung der
Arbeitsgerichte kommen konnte, hat sich nicht
bewahrheitet. Die Justizbehirde beachtet die Be-
sonderheiten der Arbeitsgerichte genauestens
und geht ihrem Auftrag gemidifs professionell mit
der Unabhiingigkeit der Gerichte um. Sie fordert
unsere Anliegen weitest moglich. Wir sind bei
der Justizbehdrde sehr gut aufgehoben.

Jetzt noch zwei Themen, ohne die es bei den Ar-
beitsgerichten nicht geht, Parkplatz und Kanti-

ne. Der Parkplatz ist hiufig iiberfiillt und auf-
grund der Bauarbeiten auf den Nachbargrund-
stiicken gibt es fast keine freien Parkplitze an
der StrafSe. Wir haben uns jahrelang und ver-
geblich darum bemiiht, eine Parkschranke in-
stallieren zu lassen, um Fremdparker auszusch-
liefSen. Unsere Hoffnung, dass dieses noch ge-
lingen wird, ist eher gering. Es tut uns deshalb
leid, Sie bitten zu miissen, eine etwas lingere
Suche nach einem freien Parkplatz einzupla-
nen. Bei Benutzung von Bus und Bahnen ent-
fallt die Parkplatzsuche natiirlich vollstindig.
Und die Kantine — sie ist im Gegensatz zum
Parkplatz nicht voll genug. Durch die
SchliefSung einer Fachhochschule in der Umge-
bung ist die Anzahl der Gdste erheblich gesun-
ken, und zwar so sehr, dass die Winterhuder
Werkstitten als langjihrige Péchter ihren Ver-
trag gekiindigt haben. Jetzt haben wir einen
neuen Pdchter, der sehr gut kocht und den wir
ungerne verldren. Testen Sie sein Angebot doch
einmal, wenn Sie in unserem Hause sind!

Fiir den Herbst kiindigen wir schon jetzt zwei
Veranstaltungen an: Am 25. November 2011
wird in der Bucerius Law School die Ortstagung
des Arbeitsgerichtsverbandes zum Thema Ar-
beitnehmerfreiziigigkeit stattfinden. Fachan-
waltsbescheinigungen werden kostenlos ausge-
geben. Wir wiirden uns freuen, Sie bei dieser Ge-
legenheit begriifSen zu kénnen. Und in kleine-
rem Rahmen wird es auch dieses Jahr das schon
traditionelle Treffen zwischen den Arbeitsrich-
terinnen und Arbeitsrichtern und den Prozes-
sbevollmiichtigten aus Anwaltschaft, Gewerk-
schaften und Verbdnden geben, eine Gelegen-
heit zum fachlichen Austausch und personli-
chen Kennenlernen. Zeit und Ort dieses Treffens
wird iiber die Kammer mitgeteilt werden. Auch
hier wiirden wir Sie gerne begriifSen konnen. Ein
guter Kontakt zu Ihnen, den Rechtsanwiiltinnen
und Rechtsanwiilten, ist uns grofies Anliegen. Es
wiire schdn, wenn es uns gemeinsam gelinge, ihn
weiter zu verbessern und zu vertiefen.

Mit herzlichen GriifSen

Emi von Hoffmann  Dr. Helmut Nause {{
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Telefonverzeichnis

on der Staatsanwaltschatt Hamburg er-

halten wir ein neues Telefonverzeichnis
der Geschiftsstellen nach dem Stand vom
13. April 2011.
Dieses wird Thnen von der Kammer gerne
auf Wunsch als Word-Datei zur Verfiigung
stellt, wenn Sie eine entsprechende Bitte
entweder mit E-Mail oder telefonisch an die
Rechtsanwaltskammer herantragen.

Arbeitsrecht und
grenziibergreifende
Tatigkeit

ir alle im internationalen Arbeitsrecht

tatigen Kolleginnen und Kollegen ist die
Entscheidung des EuGH vom 16. Dezember
2010 zur Rechtswahl bei grenziibergreifender
Tétigkeit von Arbeitnehmern von Bedeutung.
Der EuGH hat entschieden, dass dann,
wenn der Arbeitnehmer seine Tatigkeit in
mehreren Vertragsstaaten ausiibt, Art. 6 des
Ubereinkommens von Rom so zu verstehen
ist, dass das Recht des Ortes anzuwenden ist,
an dem oder von dem aus der Arbeitnehmer
seine berufliche Tatigkeit tatsachlich austibt
und bei Mangel eines Mittelpunkts der
Tatigkeit auf das Recht des Ortes, an dem er
den grofiten Teil seiner Arbeit austibt.
Mit dieser Entscheidung ist die Rechtswahl
eingeschrankt.
Den Wortlaut der Entscheidung vom 15.

Mirz 2011 finden Sie in der Online-Fassung
des Kammerreportes, wenn Sie hier klicken.

R
Praxis-Bewertung

Aus Anlass eines Falles aus dem Zahn-
arztbereich hat der BGH mit Urteil vom
09.02.2011 grundsitzliche Ausfiithrungen
zur Bewertung einer freiberuflichen Praxis
im Zugewinnausgleich und der Bertiicksich-
tigung eines Goodwill gemacht.

Der BGH ist der Auffassung, dass bei der Be-
stimmung des Goodwill im Rahmen der
modifizierten Ertragswertmethode ein Un-
ternehmerlohn abzusetzen ist, der sich an
den individuellen Verhiltnissen des Inha-
bers orientiert.

Die darin aufgestellten Grundsdtze konnen
auch beim Verkauf einer Anwaltspraxis Be-
deutung erlangen. Die Entscheidung ist ver-
offentlicht in NJW 2011, Seite 999.

Erfolgshonorar

Nach dem Kenntnisstand der Hanseati-
schen Rechtsanwaltskammer hat sich
die Moglichkeit zur Vereinbarung eines Er-
folgshonorars gemidfs § 4 a RVG bislang
nicht durchgesetzt. Dies mag daran liegen,
dass die Voraussetzungen fiir eine wirksame
Vereinbarung eines Erfolgshonorars gemaf3
§ 4 a RVG relativ hoch sind.

Im Rahmen der von der Kammer angebote-
nen Gebiihrensprechstunde (jeden ersten
Montag im Monat, jeweils 17 Uhr in der
Kammergeschiftsstelle) hat der fiir Ge-
biihrensachen zustindige Geschiftsfiihrer,
Herr Rechtsanwalt Reineke, ausfiihrlich
iiber eine Entscheidung des Landgerichts
Berlin hierzu vom 02.12.2010 (10 O
238/10) berichtet. Die Entscheidung zeigt
in sehr plastischer Form auf, welche Klip-
pen fiir die wirksame Vereinbarung eines
Erfolgshonorars zu umschiffen sind und
dass hierbei allergroflte Sorgfalt angewen-
det werden muss.

Die insoweit als "Gebrauchsanweisung"
sehr lesenswerte Entscheidung ist verof-
fentlicht in AGS 2011, Seite 14 ff.

Wohnungssuche

ie Behorde fiir Stadtentwicklung und

Umwelt hat eine neue Fachanweisung
gemafl § 45 Abs. 2, 3 BezVG tiber die Ver-
sorgung von vordringlich wWohnungssu-
chenden mit Wohnraum herausgegeben.
Die Fachanweisung ist im Januar 2011 be-
schlossen worden.

Sie finden den Text im Internet unter
folgender Adresse:

http://fhh.Hamburg.de/stadt/Aktuell/behoerde
n/stadtentwicklung-
umwelt/sercive/globalrichtlinien/start.html


http://www.rechtsanwaltskammerhamburg.de/uploads/file/Kammerreport/Grenz%C3%BCbergreifenderT%C3%A4tigkeit%20EUGH.pdf
http://fhh.hamburg.de/stadt/aktuell/behoerden/stadtentwichklung-umwelt/service/globalrichtlinien/start.html

S E R

KAMMERREPORT .

SEITE

I C E

13 . AUSGABE 3/ 11

Schon wieder: JuDr.

as Verwaltungsgericht Freiburg hat mit

Urteil vom 26. Januar 2011 entschie-
den, dass diejenigen, die in der Slowakei den
Titel "Dr. prav" bzw. "JUDr." erworben ha-
ben, diesen Titel in Deutschland nur in der
Originalform und deshalb nicht in der ab-
gekiirzte Form "Dr." fithren diirfen.
Das Urteil vom 26. Januar 2011 (Az.: 1 K
1638/10) finden Sie in der Online-Fassung
des Kammerreportes, wenn Sie hier klicken.

R
Streitwert und
Sozialversicherung

as Landessozialgericht Bayern hat eine

fir im Sozial- oder Arbeitsrecht tatige
Kolleginnen und Kollegen sehr wichtige
Entscheidung gefillt: In Statusfeststellungs-
verfahren nach § 7 a SGB IV betridgt der
Streitwert in der Regel die Hohe der inner-
halb eines Dreijahreszeitraums aus der
streitgegenstdndlichen Tatigkeit gegebe-
nenfalls geschuldeten Sozialversicherungs-
beitrdge.
In der ersten Instanz wurde der Streitwert
mit 5.000 € bemessen, dass Landessozi-
algericht setzte ihn demgegeniiber auf
57.231,34 € fest.
Die Entscheidung ist veroffentlicht in Beck
Aktuell. Der Beschluss vom 04.03.2011 hat
das Aktenzeichen L 5 R 647/10 B.

Selbstvertretung

Der Bundesgerichtshof hat mit Urteil
vom 10.11.2010 (IV ZR 188/08) ent-
schieden: "Das in § 5 (1) a Satz 1 ARB 94 ent-
haltene Leistungsversprechen des Rechtsschutz-
versicherers erfasst auch die Rechtsanwaltsver-
giitung, die durch die Selbstvertretung eines ver-
sicherten Rechtsanwalts in einem Zivilrechtsstreit
entsteht".

Die Rechtsfrage war bislang umstritten, es
wurde unter anderem vom Oberlan-
desgericht Stuttgart die Auffassung vertreten, der
Rechtsschutzversicherer miisse dem Rechts-
anwalt als Versicherungsnehmer die Ver-
glitung fir eine Selbstvertretung nicht
erstatten.

Der Bundesgerichtshof hat jetzt im gegen-
teiligen Sinne fiir Klarheit gesorgt und setzt
sich ausfiihrlich damit auseinander, aus welchen
Griinden im Zivilrecht anders zu verfahren

sei als im Straf- und Ordnungswidrigkeiten-
verfahren. Die Entscheidung ist vertffent-
licht in NJW 2011, Seite 232.

Geldwasche

Der Kammervorstand hilt es fiir ange-
zeigt, die Kollegenschaft ausfiihrlich
auf die Pflichten nach dem Geldwischege-
setz vom 13. August 2008 hinzuweisen.
Entgegen einer weit verbreiteten Auffassung
gelten diese Pflichten nicht nur fiir Strafver-
teidiger, sondern auch fiir eine Vielzahl von
Kollegen, die im zivilrechtlichen, insbeson-
dere im gesellschaftsrechtlichen und immo-
bilienrechtlichen Bereich tdtig sind. Die
Rechtsanwaltskammer Berlin hat ein Merk-
blatt hierzu herausgegeben, in dem der
Kreis der verpflichteten Rechtsanwilte wie
folgt beschrieben wird:

Kreis der verpflichteten Rechtsanwilte
Die Pflichten des Geldwischegesetztes tref-
fen nach § 2 Abs. 1 Nr. 7 GwG unverdndert
Rechtsanwilte, Kammerrechtsbeistinde und
registrierte Personen im Sinne des Rechts-
dienstleistungsgesetzes, Patentanwilte so-
wie Notare, wenn sie in Ausiibung ihre Ge-
schafts oder Berufs fiir ihren Mandanten an
der Planung oder Durchfiihrung von fol-
genden Geschiften mitwirken:

a)Kauf und Verkauf von Immobilien oder
Gewerbebetrieben,

b) Verwaltung von Geld, Wertpapieren oder
sonstigen Vermogenswerten,

c)Eroffnung oder Verwaltung von Bank-,
Spar- oder Wertpapierkonten

d)Beschaffung der zur Griindung, zum Be-
trieb oder zur Verwaltung von Gesell-
schaften erforderlichen Mittel

e) Griindung, betrieb oder Verwaltung von
Treuhandgesellschaften, Gesellschaften
oder dhnlich Strukturen.

Die Pflichten bestehen auch dann, wenn sie
im Namen und auf Rechnung des Mandan-
ten Finanz- oder Immobilientransaktionen
durchfiihren.

Rechtsanwilte, die nicht mit den vorge-
nannten Téatigkeiten befasst sind, werden
nicht erfasst.

Welche Pflichten, die in diesen Bereichen
tatigen Kolleginnen und Kollegen im Ein-
zelnen zu erfiillen haben, ergibt sich aus
dem insgesamt 6-seitigen nachstehend mit
freundlicher Genehmigung der Kammer
Berlin abgedruckten Merkblatt.
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Pflichten der Anwaltschaft
nach dem Geldwaschegesetz vom 13. August 2008

A. Entwicklung der Rechtsgrundliagen

Das Gesetz Uber das Aufsplren von Gewinnen aus schweren Straftaten (Geldwéasche-
gesetz, fortan: GwG) regelt Pflichten, die auch die Anwaltschaft betreffen. Seit Veroffent-
lichung der Empfehlungen des Vorstandes der RAK Berlin aus 2004 (Berliner Anwaltsblatt
2004, 291 f) haben sich Anderungen ergeben. Das vollstandig novellierte GwG von 2008
(BGBI. | 2008, 1690,) nimmt ausdriicklich auch die Anwaltschaft in die Pflicht, aktiv Ver-
dachtsfélle mitzuteilen.*

*Die Regelungen wurden in Umsetzung der Richtlinie 2005/60/EG des Européischen Parlaments und des Rates
vom 26.10.2005 zur Verhinderung der Nutzung des Finanzsystems zum Zwecke der Geldwédsche und der
Terrorismusbekampfung (ABIl. EU 2005, Nr.L 309 S.15) weiter verscharft. Durch das Gesetz zur Verfolgung der
Vorbereitung von schweren staatsgefahrdenden Gewalttaten vom 30.07.2009 (GewVVG, BGBI. | 2009, 2437) per
04.08.2009 und durch das Gesetz zur Umsetzung der aufsichtsrechtlichen Vorschriften der
Zahlungsdiensterichtlinie vom 25.06.2009 (ZAUmMsG, BGBI | 2009, 1506) per 31.10.2009 sind weitere Anderun-
gen eingetreten.

B. Kreis der verpflichteten Rechtsanwalte*
*Das Gesetz verwendet ausschliefilich die mannliche Sprachform.

Die Pflichten des Geldwéaschegesetzes treffen nach § 2 Abs. 1 Nr. 7 GwG unverandert
Rechtsanwalte, Kammerrechtsbeistande und registrierte Personen im Sinne des § 10 des
Rechtsdienstleistungsgesetzes, Patentanwalte sowie Notare, wenn sie in Austibung ihres
Geschéfts oder Berufs fir inren Mandanten an der Planung oder Durchfiihrung von fol-
genden Geschaften mitwirken:

a) Kauf und Verkauf von Immobilien oder Gewerbebetrieben,
b) Verwaltung von Geld, Wertpapieren oder sonstigen Vermogenswerten,
c¢) Er6ffnung oder Verwaltung von Bank-, Spar- oder Wertpapierkonten,

d) Beschaffung der zur Griindung, zum Betrieb oder zur Verwaltung von Gesellschaften
erforderlichen Mittel,

e) Griindung, Betrieb oder Verwaltung von Treuhandgesellschaften, Gesellschaften oder
ahnlichen Strukturen.

Diese Pflichten bestehen auch dann, wenn sie im Namen und auf Rechnung des
Mandanten Finanz- oder Immobilientransaktionen durchflhren.

Rechtsanwalte, die nicht mit den vorgenannten Tatigkeiten befasst sind, werden nicht
erfasst.

C. Allgemeine Sorgfaltspflichten
Die Sorgfaltspflichten nach § 3 Abs.1 GwG entstehen in den in Abs.2 genannten Fallen:

I. Anlass
Wenn der gemaB § 2 Abs. 1 Nr. 7 GwG verpflichtete Rechtsanwalt
(1) eine Geschéftsbeziehung neu begriindet,
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(2)

3

(4)

(5)

6)

c)

Von einer Identifizierung kann nur dann abgesehen werden, wenn der Verpflichtete
den zu Identifizierenden bereits bei friiherer Gelegenheit identifiziert und die dabei
erhobenen Angaben aufgezeichnet hat (§ 4 Abs. 2 GwG). Es reicht also ausdriick-
lich nicht aus, dass Mandanten beispielsweise ,,von Person bekannt“ sind.

Der Rechtsanwalt hat Informationen tiber den Zweck und die angestrebte Art
der Geschaftsbeziehung einzuholen, soweit sich diese nicht bereits zweifelsfrei
aus der Geschéaftsbeziehung ergeben (§ 3 Abs. 1 Nr. 2 GwG).

Der Rechtsanwalt hat sodann zu priifen, ob der Vertragspartner fiir einen wirt-
schaftlich Berechtigten handelt (§ 3 Abs. 1 Nr. 3 GwG) und um wen es sich ggf.
handelt. Wirtschaftlich Berechtigter ist die natirliche Person, in deren Eigentum
oder unter deren Kontrolle der Vertragspartner letztlich steht, oder die naturliche
Person, auf deren Veranlassung eine Transaktion letztlich durchgefiihrt oder eine
Geschaftsbeziehung letztlich begriindet wird (§ 1 Abs. 6 GwG). Dies ist im Regelfall
jede Person, die mehr als 25 % der Anteile oder Stimmrechte an dem Vertragspart-
ner halt.

Zeitpunkt der Feststellungen

Die Identifizierung hat vor Begriindung der Geschéftsbeziehung oder Durchfiih-
rung der Transaktion zu erfolgen (§ 4 Abs. 1 GwG).

Kann die Identifizierung des Vertragspartners, die Feststellung des Zwecks der
Geschaftsbeziehung und die Abklérung des wirtschaftlich Berechtigten nicht erfol-
gen, darf die Geschaftsbeziehung nur dann begriindet werden, wenn der
Mandant eine Rechtsberatung oder Prozessvertretung erstrebt, es sei denn, der
Rechtsanwalt weiB, dass der Vertragspartner die Rechtsberatung bewusst flr den
Zweck der Geldwasche oder der Terrorismusfinanzierung in Anspruch nimmt (§ 3
Abs. 6 GwG). Die MaBnahmen sind unverziiglich nachzuholen. Im Ubrigen darf die
Geschaftsverbindung nicht begriindet oder fortgesetzt und keine Transaktion
durchgefihrt werden. Wenn die Geschaftsbeziehung bereits besteht, ist sie zu
beenden.

Ubertragung auf Dritte

Die Identifizierung des Vertragspartners, die Feststellung des Zwecks der Ge-
schéftsbeziehung und die Abklarung des wirtschaftlich Berechtigten durch Dritte
ist zulassig, wenn diese entweder vertraglich an den Rechtsanwalt gebunden (§ 7
Abs. 2 GwG) oder selbst beispielsweise Rechtsanwalte sind (§ 7 Abs. 1 GwG)

Dokumentation der Feststellungen

Die Identifizierung und die weiteren PriifungsmaBnahmen sind aufzuzeichnen,
wobei die Anfertigung von Kopien der vorgelegten Personalpapiere und Register-
auszlige ausreicht; von elektronischen Registerausziigen o. &. sind Ausdrucke
anzufordern (§ 8 GwG@). Aufzeichnungen auf Bild- und Datentragern sind zuléssig,
wenn sichergestellt ist, dass die gespeicherten Daten mit den festgestellten An-
gaben Ubereinstimmen, wahrend der Dauer der Aufbewahrungsfrist verfiigbar sind
und jederzeit innerhalb angemessener Frist lesbar gemacht werden kénnen.

Die Aufzeichnungen und sonstige Belege (iber Geschéftsbeziehungen und Trans-
aktionen sind mindestens fiinf Jahre aufzubewahren (§ 8 Abs. 3 GwG). Bei
Aufzeichnungen tber die Begriindung der Geschaftsbeziehung beginnt diese Frist
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(2)

3

(4)

(5

6)

c)

Von einer Identifizierung kann nur dann abgesehen werden, wenn der Verpflichtete
den zu Identifizierenden bereits bei friiherer Gelegenheit identifiziert und die dabei
erhobenen Angaben aufgezeichnet hat (§ 4 Abs. 2 GwG). Es reicht also ausdrick-
lich nicht aus, dass Mandanten beispielsweise ,von Person bekannt“ sind.

Der Rechtsanwalt hat Informationen tiber den Zweck und die angestrebte Art
der Geschaftsbeziehung einzuholen, soweit sich diese nicht bereits zweifelsfrei
aus der Geschaftsbeziehung ergeben (§ 3 Abs. 1 Nr. 2 GwG).

Der Rechtsanwalt hat sodann zu prifen, ob der Vertragspartner fiir einen wirt-
schaftlich Berechtigten handelt (§ 3 Abs. 1 Nr. 3 GwG) und um wen es sich ggf.
handelt. Wirtschaftlich Berechtigter ist die natirliche Person, in deren Eigentum
oder unter deren Kontrolle der Vertragspartner letztlich steht, oder die nattrliche
Person, auf deren Veranlassung eine Transaktion letztlich durchgefiihrt oder eine
Geschaftsbeziehung letztlich begriindet wird (§ 1 Abs. 6 GwG). Dies ist im Regelfall
jede Person, die mehr als 25 % der Anteile oder Stimmrechte an dem Vertragspart-
ner halt.

Zeitpunkt der Feststellungen

Die Identifizierung hat vor Begriindung der Geschéftsbeziehung oder Durchfiih-
rung der Transaktion zu erfolgen (§ 4 Abs. 1 GwG).

Kann die Identifizierung des Vertragspartners, die Feststellung des Zwecks der
Geschéftsbeziehung und die Abklarung des wirtschaftlich Berechtigten nicht erfol-
gen, darf die Geschaftsbeziehung nur dann begriindet werden, wenn der
Mandant eine Rechtsberatung oder Prozessvertretung erstrebt, es sei denn, der
Rechtsanwalt weiB3, dass der Vertragspartner die Rechtsberatung bewusst fiir den
Zweck der Geldwasche oder der Terrorismusfinanzierung in Anspruch nimmt (§ 3
Abs. 6 GwG). Die MaBnahmen sind unverziiglich nachzuholen. Im Ubrigen darf die
Geschaftsverbindung nicht begriindet oder fortgesetzt und keine Transaktion
durchgefiihrt werden. Wenn die Geschaftsbeziehung bereits besteht, ist sie zu
beenden.

Ubertragung auf Dritte

Die Identifizierung des Vertragspartners, die Feststellung des Zwecks der Ge-
schaftsbeziehung und die Abklarung des wirtschaftlich Berechtigten durch Dritte
ist zulassig, wenn diese entweder vertraglich an den Rechtsanwalt gebunden (§ 7
Abs. 2 GwG) oder selbst beispielsweise Rechtsanwalte sind (§ 7 Abs. 1 GwG)

Dokumentation der Feststellungen

Die Identifizierung und die weiteren PrifungsmaBnahmen sind aufzuzeichnen,
wobei die Anfertigung von Kopien der vorgelegten Personalpapiere und Register-
auszige ausreicht; von elektronischen Registerausziigen o. 4. sind Ausdrucke
anzufordern (§ 8 Gw@G). Aufzeichnungen auf Bild- und Datentragern sind zulassig,
wenn sichergestellt ist, dass die gespeicherten Daten mit den festgestellten An-
gaben (ibereinstimmen, wahrend der Dauer der Aufbewahrungsfrist verfliigbar sind
und jederzeit innerhalb angemessener Frist lesbar gemacht werden kénnen.

Die Aufzeichnungen und sonstige Belege Uiber Geschaftsbeziehungen und Trans-
aktionen sind mindestens fiinf Jahre aufzubewahren (§ 8 Abs. 3 GwG). Bei
Aufzeichnungen Uber die Begriindung der Geschaftsbeziehung beginnt diese Frist
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mit dem Schluss des Kalenderjahres, in dem die Geschéaftsbeziehung endet, in
den ubrigen Féllen beginnt sie mit dem Schluss des Kalenderjahres, in dem die
Angabe festgestellt worden ist.

Die Aufzeichnungen unterliegen der anwaltlichen Verschwiegenheitspflicht. Einer
umfassenden Geltung des § 97 StPO durfte entgegen stehen, dass die Aufzeich-
nungen nach § 8 Abs. 1 GwG zur Verfolgung von Straftaten nach § 261 StGB oder
der in § 129a Abs. 2 StGB und § 261 Abs. 1 Satz 2 StGB genannten Straftaten her-
angezogen oder verwendet werden durfen (§ 15 Abs. 1 GwG).

IIl. Laufende Uberwachung der Geschaftsbeziehung

Nach Aufnahme der Tatigkeit hat der Rechtsanwalt die Geschaftsbeziehung ein-
schlieBlich der in ihrem Verlauf durchgefiihrten Transaktionen kontinuierlich zu Giberwa-
chen und zu dokumentieren (§ 3 Abs. 1 Nr. 4 GwG), um sicherzustellen, dass diese mit
den vorhandenen Informationen Uber den Vertragspartner und gegebenenfalls tber
den wirtschaftlich Berechtigten, deren Geschaftstétigkeit und Kundenprofil und -
soweit erforderlich - mit den vorhandenen Informationen tber die Herkunft ihrer
Vermdgenswerte Gbereinstimmen. Der Rechtsanwalt hat im Rahmen der kontinuierli-
chen Uberwachung sicherzustellen, dass die jeweiligen Dokumente, Daten oder
Informationen in angemessenem zeitlichen Abstand aktualisiert werden.

Aus der Fassung des § 7 GwG ergibt sich, dass diese Uberwachungspflicht nicht auf
Dritte iibertragen werden darf, also vom Rechtsanwalt selbst vorzunehmen ist.

IV. Vereinfachte Sorgfaltspflichten

Von der Identifizierung, der Ermittlung des Zwecks der Geschéftsbeziehung und deren
Uberwachung kann der Rechtsanwalt ausnahmsweise absehen, wenn das Risiko der
Geldwasche oder der Terrorismusfinanzierung gering ist. Wann das Risiko begrenzt ist,
ist freilich nicht etwa eine Frage der Gesamtabwagung, sondern abschlieBend nach
Fallgruppen definiert und bemisst sich nach § 5 Abs. 2 GwG, § 25d des Kreditwesen-
gesetzes und § 80e des Versicherungsaufsichtsgesetzes.

Praktisch bedeutsam ist die Ausnahme fiir Anderkonten nach § 5 Abs. 2 Nr. 3 GwG.
Danach ist das Risiko der Geldwasche oder der Terrorismusfinanzierung gering,
wenn bei Anderkonten das kontofiihrende Institut vom Inhaber des Anderkontos
die Angaben uber die Identitat des wirtschaftlich Berechtigten auf Anfrage erhal-
ten kann.

Im Ubrigen ist das Risiko gemaB § 5 Abs. 2 GwG gering, wenn Geschéftsbeziehungen
mit Personen begriindet werden, die selbst gemaB § 2 GwG zu Ermittlung und
Dokumentation verpflichtet sind oder mit bérsennotierten Gesellschaften, die europai-
schen Transparenzanforderungen unterliegen und bei Transaktionen zugunsten von
inlandischen und auslandischen Behorden, bei letzteren, soweit deren Identitat und
Rechnungslegung transparent sind und sie einer Aufsicht unterliegen.

Nach § 25d KWG bergen praktisch vor allem solche Félle ein lediglich geringes Risiko,
in denen keine € 15.000 libersteigende Zahlung im Raume steht, diese Uber ein auf
den Mandanten lautendes Konto bei einer Bank in der Europaischen Union oder einer
dort belegenen Zweigstelle abgewickelt wird, der fragliche Vertrag in Schriftform vor-
liegt, die Transaktion nicht anonym ist und die Leistungen aus dem Vertrag oder der
damit zusammenhangenden Transaktion grundsétzlich nicht zugunsten Dritter ausge-
zahlt werden koénnen.
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Aus der Fassung des Ausnahmetatbestandes in § 5 Abs. 1 GwG ergibt sich, dass der
Rechtsanwalt auch bei geringem Risiko der Geldwéasche oder der Terrorismusfinan-
zierung stets zu priifen hat, ob der Vertragspartner fiir einen wirtschaftlich Berech-
tigten handelt (§ 3 Abs. 1 Nr. 3 GwG).

Der Rechtsanwalt muss ggf. seiner Rechtsanwaltskammer als Aufsichtsbehérde nach-
weisen, dass das Risiko der Geldwasche oder der Terrorismusfinanzierung gering war.

V. Verstarkte Sorgfaltspflichten

Bei Fernmandaten natirlicher Personen und bei Beteiligung nicht im Inland ansas-
siger, politisch exponierter Personen ist stets von einem erhéhten Risiko der
Geldwasche auszugehen. Das schlieBt nicht nur die Vereinfachung aus, sondern
begriindet im Gegenteil noch gesteigerte Sorgfaltspflichten (§ 6 Abs.2 Nr.2 GwG).

Wer langer als ein Jahr kein wichtiges offentliches Amt mehr austbt, ist nicht mehr
politisch exponiert. Nachforschungen muss der RA nicht anstellen, sondern kann sich
grundsatzlich darauf verlassen, ob die Person 6ffentlich bekannt ist — es sei denn, der
RA hat eigene Informationen.

D. Interne SicherungsmaBnahmen

Rechtsanwalte mussen angemessene interme SicherungsmaBnahmen dagegen treffen,
dass sie zur Geldwasche und zur Terrorismusfinanzierung missbraucht werden konnen,
wenn sie die oben zu B. genannten Geschafte regelmaBig ausfiithren. Zwar ist der
Rechtsanwalt nicht mehr verpflichtet, einen Geldwéaschebeauftragten zu ernennen,
jedoch muss er interne Grundsatze, angemessene geschafts- und kundenbezogene
Sicherungssysteme und Kontrollen zur Verhinderung der Geldwasche und der Terroris-
musfinanzierung entwickeln und aktualisieren (§ 9 Abs. 2 Nr. 2 GwG). Ferner hat er sicher-
zustellen, dass die mit der Durchfiihrung von Transaktionen und mit der Anbahnung und
Begriindung von Geschaftsbeziehungen befassten Beschéftigten Uiber die Methoden der
Geldwasche und der Terrorismusfinanzierung und die nach diesem Gesetz bestehenden
Pflichten unterrichtet werden (§ 9 Abs. 2 Nr. 3 Gw@). Wenn ein Rechtsanwalt seine beruf-
liche Tatigkeit als Angestellter eines Unternehmens austibt, obliegen die genannten
Verpflichtungen diesem Unternehmen.

Das Préasidium der Bundesrechtsanwaltskammer hat am 12.01.2009 in Berlin aufgrund
der Befugnis gemaB § 9 Abs. 4 GwG folgende Regelung zu den internen Sicherungs-
maBnahmen getroffen: Auf Rechtsanwalte und verkammerte Rechtsbeistande, die in
eigener Praxis tatig sind und die die in § 2 Abs. 1 Nr. 7 GwG genannten Geschéfte regel-
maBig ausfihren, finden die Pflichten, interne SicherungsmaBnahmen, wie

- die Entwicklung und Aktualisierung interner Grundsatze, angemessener geschafts- und
kundenbezogener Sicherungssysteme und Kontrollen zur Verhinderung der Geld-
wasche und der Terrorismusfinanzierung und

- die Sicherstellung, dass die mit der Durchfiihrung von Transaktionen und mit der
Anbahnung und Begriindung von Geschéaftsbeziehungen befassten Beschaftigten iber
die Pflichten nach dem Geldwaschegesetz und Uber die Methoden der Geldwasche
und der Terrorismusfinanzierung unterrichtet werden

vorzusehen (§ 9 Abs. 1 und 2 GwG), keine Anwendung, wenn in der eigenen Praxis nicht
mehr als insgesamt zehn Berufsangehorige oder Berufstrager sozietatsfahiger Berufe
gem. § 59a BRAO tétig sind.
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E. Anzeigepflicht

Der nach den Grundsatzen zu oben B. verpflichtete Rechtsanwalt hat unabhangig von der
Hohe der Transaktion bei Feststellung von Tatsachen, die darauf schlieBen lassen, dass
eine Tat nach § 261 des Strafgesetzbuches oder eine Terrorismusfinanzierung (Legal-
definition in § 1 Abs. 2 GwG) begangen oder versucht wurde oder wird, diese unverzig-
lich mindlich, telefonisch, fernschriftlich oder durch elektronische Datentibermittiung der
Bundesrechtsanwaltskammer anzuzeigen (§ 11 Abs. 1, 4 GwG). Dies gilt nicht, wenn
dem Verdacht Informationen von dem oder tiber den Mandanten zugrunde liegen,
die der Rechtsanwalt im Rahmen der Rechtsberatung oder der Prozessvertretung
dieses Mandanten erhalten hat.

Diese Ausnahme von der Meldepflicht berlicksichtigt die Verschwiegenheitspflicht. Der
Mandant muss also nicht flirchten, dass sein Rechtsanwalt zum Denunzianten wird. Was
er seinem Rechtsanwalt anvertraut, bleibt geheim. Erhalt der Rechtsanwalt Kenntnis von
Straftaten des Mandanten aus der Vergangenheit, bleibt er zur Verschwiegenheit ver-
pflichtet und macht sich sogar strafbar, wenn er diese Straftat anzeigt.

Wenn der Rechtsanwalt allerdings positiv weiB, dass der Mandant die Rechtsberatung
bewusst flr den Zweck der Geldwasche oder der Terrorismusfinanzierung in Anspruch
nimmt, bleibt er ungeachtet dessen zur Anzeige verpflichtet. Es handelt sich dann nicht
um eine Verdachtsanzeige, sondern um eine Anzeige bei Gewissheit zukunftig geplanter
Geldwasche. In diesem schmalen Bereich einer Anzeigepflicht, ist der Mandant auch
nicht schutzwiirdig, denn er darf nicht darauf vertrauen, dass sein Anwalt sich an Straf-
taten beteiligt oder ein solches Ansinnen als Geheimnis behandelt. Das Unterlassen der
Anzeige ist nunmehr buBgeldbewehrt (siehe unten zu F.).

Die Anzeige oder ein daraufhin eingeleitetes Ermittlungsverfahren darf der Mandantschaft
oder Dritten nicht mitgeteilt werden (§ 12 GwG). Wenn sich Rechtsanwalte bemuhen,
einen Mandanten davon abzuhalten, eine rechtswidrige Handlung zu begehen, so gilt dies
nicht als verbotene — und buBgeldbewehrte - Informationsweitergabe.

Wer Tatsachen anzeigt, die auf eine Straftat nach § 261 StGB oder eine Terrorismus-
finanzierung schlieBen lassen, kann wegen dieser Anzeige nicht verantwortlich gemacht
werden, es sei denn, die Anzeige ist vorsatzlich oder grob fahrlassig unwahr erstattet wor-
den (§ 13 GwG).

F. Aufsicht und Sanktionierung

Die Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte unterliegen auch hinsichtlich dieser Pflichten
der Aufsicht der nach §§ 60, 61 BRAO jeweils ortlich zustandigen Rechtsanwaltskammer
(§ 16 Abs.2 Nr.4 GwG).

Die Erflillung der Sorgfaltspflichten und der Anzeigepflicht ist zudem buBgeldbewehrt
(§ 17 GwG).

Wenn der Rechtsanwalt vorsatzlich oder leichtfertig eine Identifizierung des Vertrags-
partners nicht vornimmt, erhobene Angaben oder eingeholte Informationen nicht, nicht
richtig oder nicht vollstandig aufzeichnet, Aufzeichnungen und sonstige Belege Uber
Geschéaftsbeziehungen und Transaktionen nicht aufbewahrt oder der Pflicht zur Anzeige
eines Verdachtsfalls nicht nachkommt, kann er mit GeldbuBe bis zu 100.000 € belegt wer-
den.

Wenn der Rechtsanwalt das Vorhandensein eines wirtschaftlich Berechtigten nicht
abklart, den Namen des wirtschaftlich Berechtigten nicht erhebt, die Identitat des
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Vertragspartners nicht Uberprift oder nicht sicherstellt, dass die erste Transaktion von
einem auf den Namen des Vertragspariners erdffneten Konto erfolgt, oder den
Auftraggeber von einer Verdachtsanzeige oder einem Ermittlungsverfahren in Kenntnis
setzt, kann er mit GeldbuBe bis zu 50.000 € belegt werden.

G. Strafbarkeit nach § 261 StGB

Die Geldwasche ist nach § 261 StGB strafbar. Bei den Vortaten muss es sich entweder
um Verbrechen (§ 12 StGB) oder bestimmte Vergehen (§ 261 Abs. 1 StGB) handeln.
Abgesehen vom Drogenhandel konnen vor allem solche Delikte Vortaten zur Geldwasche
sein, die entweder bandenmaBig oder gewerbsmaBig begangen wurden. So kann eine
wiederholte Hinterziehung von Beitrdgen zur Sozialversicherung eine gewerbsmaBige
Betrugshandlung darstellen, die damit Vortat zur Geldwéasche ist. Der Strafrahmen betragt
drei Monate bis funf Jahre Freiheitsstrafe. Weiterhin kénnen Geld oder Gegenstande, die
fur Geldwéasche genutzt werden, eingezogen werden. Die Strafbarkeit erstreckt sich auch
auf den Versuch (Abs. 3) und das leichtfertige Handeln (Abs. 5).

Selbst wenn die Vorschriften des GwG beachtet werden, Bereichsausnahmen fir die
Anzeigepflicht und Teile der Sorgfaltspflichten bestehen (Bereich der Rechtsberatung
oder der Prozessvertretung) oder der Rechtsanwalt - etwa, weil er Strafverteidiger ist -
vom GwG ganz ausgenommen ist, kann die anwaltliche Tatigkeit die Gefahr bergen, dass
der Verdacht entsteht, der Rechtsanwalt beteilige sich in strafbarer Weise an einer Geld-
waschehandlung des Mandanten. Die Privilegierungen der Anwaltschaft in Bezug auf das
Beratungsgeheimnis schiitzen den Rechtsanwalt nicht vor einer moglichen Strafbarkeit
wegen Geldwasche (BVerfG vom 30.03.2004 -2 BvR 1520/01 u.a. - BVerfGE 110, 226).

Die Regelung des § 261 Abs. 9 StGB sieht eine strafbefreiende Selbstanzeige vor. Die
Regelung des § 11 Abs. 5 GwG stellt klar, dass die den Rechtsanwalt u. U. treffende
Pflicht zur Anzeige nach § 11 Abs. 1 und 2 GwG die Freiwilligkeit der Anzeige im Sinne
des § 261 Abs. 9 des Strafgesetzbuches nicht ausschlieBt.
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In 9 Tagen zum
Fachanwalt?

m letzten Kammerreport hat der Kam-

mervorstand iiber seine Bedenken ge-
geniiber der Eignung des Fachlehrgangs "In
9 Tagen zum Fachanwalt", veranstaltet von
den ,Fachseminaren von Firstenberg”, zum
Nachweis der besonderen theoretischen
Kenntnisse gemafl § 4 FAO berichtet.
Uber diese Bedenken sind in der Zwischen-
zeit mit dem Anbieter Gesprdache gefiihrt
worden.
Der Veranstalter hat zugesagt, den Teil-
nehmern an den Lehrgdngen eine
Moglichkeit zur Nachschulung anzubieten,
um die Konformitit mit den Anforder-
ungen aus § 4, 6 FAO herzustellen.
Unter welchen Voraussetzungen danach
von einer Fignung zum Nachweis des
Erwerbs der besonderen theoretischen
Kenntnisse auch durch den Besuch dieses
Fachlehrgangs ausgegangen werden kann,
ergibt sich aus dem Schreiben des
Vorstandes der Hanseatischen Rechtsan-
waltskammer an alle Rechtsanwalts-
kammern vom 2. Mai 2010. Sie kénnen
dieses Schreiben im Wortlaut
herunterladen, wenn Sie in der Online-
Fassung des Kammerreportes hier klicken.

R

Das Schreiben ist zugleich auch dem
Veranstalter zugeleitet worden.

Werbung

s ist bekannt, dass auch anlassbezogene

Werbung grundsitzlich zuldssig ist.
In letzter Zeit passiert es immer hédufiger,
dass Kollegen aus Anlal konkreter Fille
einen grofleren Kreis von tatsdchlich oder
potenziell betroffenen (Mandanten)
anschreiben, mit ihren Spezialkenntnissen
in dem entsprechenden Sachverhalts-
komplex werben und damit die Erteilung
eines Mandates erbitten.
Der Kammervorstand hatte in einem
solchen Fall mit Datum vom 17.12.2008
wegen Verstofles gegen § 43b BRAO eine
Riige erteilt, da er einen Verstof} gegen das
Verbot der Werbung um ein Mandat im
Einzelfall sah.
Das Hamburgische Anwaltsgericht hat die
Auffassung des Kammervorstandes in
diesem Fall nicht geteilt und die Riige

aufgehoben. In der Entscheidung vom
18.10.2010 (I AnwG 8/09) heifst es u.a.:
"Das streitgegenstindliche Werbeschreiben stellt
keine Direktwerbung im konkreten Einzelfall
dar, sodass das Verbot des § 43b BRAO nicht
verletzt ist. Allerdings verhehlt die Kammer
nicht, dass es sich nach ihrer Einschitzung um
einen Grenzfall handelt. Auszugehen ist von
folgender Abgrenzung: Zuldssig ist diejenige
Werbung eines Rechtsanwalts, welche sich auf
eine unbestimmte Vielzahl potenzieller, noch
nicht konkretisierter Mandate handelt. Zielt die
Werbung dagegen auf einen konkreten Auftrag,
so ist sie unzuldssig (Feuerich-Weyland BRAO
7. Auflage, § 43b Randnummer 31;
Henssler/Priitting BRAO 3. Auflage, § 43b
Randnummer 39). Dabei ist § 43b BRAO im
Lichte der Grundrechte des Art. 5 und Art. 12
GG dahingehend auszulegen, dass anwaltliche
Werbung grundsdtzlich erlaubt ist und ihre
Einschrinkung der Rechtfertigung bedarf (BGH
NJW 2001, 2087; BGH NJW 2001, 2886,
2887). Als unzulissige Werbung um einen
konkreten Auftrag ist es angesehen worden, als
ein Rechtsanwalt vor dem Konferenzraum einer
Gesellschafterversammlung nach Insolvenz-
antragstellung  Informationsbroschiiren aus-
hindigte (OLG Hamburg BRAK-Mitt. 2006,
191). Ebenso hatte das Hanseatische
Oberlandesgericht einen VerstofS gegen § 43b
BRAO gesehen, als Rechtsanwiilte
unaufgefordert  Schreiben an namentlich
angeschriebene Kapitalanleger gerichtet hatten,
in welchen diesen mitgeteilt wurde, dass ihnen
durch ihre Beteiligung bereits ein Schaden
entstanden sei, sich ihr Risiko fortlaufend
erhohe und wegen drohender Verjihrung
umgehender Handlungsbedarf bestehe. Dabei
war diesem Schreiben eine bereits vorbereitete
Prozessvollmacht beigefiigt (OLG Hamburg
NJW 2005, 2783)." ...

Das Hamburgische Anwaltsgericht hat zu
dem konkret entschiedenen Fall weiter
ausgefiihrt: "Mit seinem Werbeschreiben hat
der Rechtsanwalt sich an einen Personenkreis
gerichtet, von dem er annahm, dass akuter
Beratungsbedarf bestand. Damit hat er sich in
das "Grenzgebiet einer unzulissigen Mandats-
werbung" (Henssler/Priitting a.a.O., Rand-
nummer 43) begeben. Der konkrete Beratungs-
bedarf der angesprochenen Adressaten ist
jedoch hinreichend vage geblieben."

Die vollstindige Entscheidung, aus der Sie
auch den Sachverhalt in seinen Einzel-
heiten entnehmen konnen, finden Sie in
der Online-Fassung des Kammerreportes,
wenn Sie hier klicken.

R



http://rak-hamburg.de/uploads/file/Kammerreport/In_9_Tagen_zum_Fachanwalt2.pdf
http://www.rechtsanwaltskammerhamburg.de/uploads/file/Kammerreport/EntscheidungAnwaltsgericht_VI.pdf
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L.L.P. (UK)

n letzter Zeit gibt es zunehmend mehr

Anwaltssozietiten, die die Rechtsform
der englischen Limited Liability Partnership
(LLP) wahlen. Die Kollegen sehen die Vor-
teile zum einen in einer Moglichkeit zur
Haftungsbeschrankung sowie in sehr fle-
xiblen Moglichkeiten der internen Ausge-
staltung von Geschiftsfiihrung und Vertre-
tung.

Die Problemlage stellen im Detail Herr
Rechtsanwalt Markus Hartung und Herr
Vinzent Fabian Bargon aus Hamburg dar.
Sie finden den Artikel im Anwaltsblatt
2/2011 auf Seite 84 ff. Das Anwaltsblatt
steht auch im Internet auf der Seite des
DAV zur Verfigung.

Europadische
Anwalte:Pflicht-
mitgliedschaft in
der Rechtsanwalts-
kammer

er Europdische Gerichtshof hat am 3.

Februar 2011 entschieden, dass es eu-
roparechtlich nicht zu beanstanden ist, fiir
einen in Deutschland niedergelassenen An-
walt aus einem anderen Mitgliedsland der
europdischen Union, der hier unter der Be-
rufsbezeichnung seines Herkunftsstaates ar-
beitet, die Pflichtmitgliedschaft in einer
deutschen Rechtsanwaltskammer zu fordern,
wenn dies in gleicher Weise fiir in Deutsch-
land zugelassene Rechtsanwilte gelte.

Die Entscheidung ist vom 3. Februar 2011
(C-359/09) und steht auf der Internetseite
des EuGH zur Verfiigung.

Fachanwalt-
schaften: Erstmal
Pause

Das von der Satzungsversammlung lan-
ge diskutierte und beschlossene soge-
nannte "Klausurenmodell" kann zundchst
nicht umgesetzt werden.

Sie erinnern sich: Der Satzungsgeber hat
mit dem Ziel der Erh6hung der Vergleich-
barkeit von im Rahmen von Fachlehrgin-
gen zu absolvierenden Leistungskontrollen
beschlossen, dass diese zukiinftig bundes-
einheitlich vorgegeben werden sollen.
Finer hierfiir erforderlichen Anderung der
gesetzlichen Grundlage in § 43 BRAO will
sich das Bundesjustizministerium derzeit
jedoch nicht annehmen.

Das BM] hat der Bundesrechtsanwaltskam-

mer folgende Mitteilung vom 3. Mai 2011
zukommen lassen:

SABINE LEUTHEUSSER-SCHNARRENRERGER, MdB
BUNBESSINESTERLS BER LSt

An gen

Présic der

Herm Rechisanwalt Axel C. Filges
Littanstralle 3

10176 Barin

Sehr geshitar Herr Prasident

viglen Darik for ihr Schreiban vom 23, Mirz 2011, mit dem Sie nochmais den \Vonschlag der
Satzungsversammiung zur Andenung des Rechis der Facharwalischallen ansprechen, nach
dem den min bei der Entschaidung dbar
e Erteilung von Fachamwaltstitein veriehen werden sol

Ich weil mich m@ Ihnen einig, dass die Fachanwallschaflen, die sich als sehr eroigreich
erwiesen haben, Qualtal verblwgen missen. Da aber innerhalb der Rechisanwalischafi
nach erebliche Meinungsunierschiede Gber die Fragen besiehen, ob und gegebenenfalls
wie die Regelungen der B g Gber dis 1an gean-
dert werdan sollan, um das Fachamwaltssystem zu sichem odar zu verbessarn, halte ich den
Zeilpunkt noch nicht fir gekommen, um ene Gesatzesinitiative zu argreifen. lch michte den
Vorschiag der Satzungsversammiung daher derzed nicht aufgreifen, werde die Diskussicn
innerhalb der haft aber weiter verlcigen.

Mit freundichen Grien

/’/w(( Jillow__ %wa—’

Damit bleibt es auf absehbare Zeit bei der
derzeitigen Konzeption der Fachanwaltsord-
nung. Die Klausuren werden bis auf Weiteres
von den Veranstaltern erstellt und bewertet.
Die damit verbundenen Ungleichheiten in
den Anforderungen bleiben ebenfalls bis auf
Weiteres bestehen.
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Fine bemerkenswerte
Entscheidung

Der BGH hat mit seinem auf der Inter-
netseite verfiigbaren Urteil vom
13.01.2011 (IX ZR 110/10) eine gleich in
mehrfacher Hinsicht dufderst bemerkens-
werte Entscheidung gefallt.

Der amtliche Leitsatz: YY) Die vorgerichtliche
Titigkeit ... vor Erhebung einer Vollstreckungs-
abwehrklage 10st die allgemeine Gebiihr fiir das
Betreiben des Geschiifts aus {{ stellt klar, dass
auch auf Passivseite in Zwangsvoll-
streckungsangelegenheiten eine  Ge-
schiftsgebithr - ggf. neben einer 0,3
Zwangsvollstreckungsgebiihr nach VV
3309 - entstehen kann.

Ebenso lesenswert sind auch die weiteren
Ausfithrungen zu der Erstattung der
Rechtsanwaltskosten eines Geschédigten
bei aufBergerichtlicher Vertretung. Der BGH
fithrt aus: )) Insbesondere entspricht es so-
wohl hichstrichterlicher Rechtsprechung (BGH,
Urteil vom 30. April 1986 - VIII ZR 112/85,
WM 1986, 1056, 1058) als auch einem allge-
meinen Rechtsgedanken (vergleiche § 121 Abs. 2
Fall 2 ZPO), dass der Kldger sich zur Herstellung
von "Waffengleichheit" sciner Rechtsanwiilte
bedienen durfte, nachdem auch die Beklagte
Rechtsanwiilte zur Durchsetzung ihres vermeint-
lichen Anspruchs eingeschaltet hatte. {

Nicht zuletzt ist die Entscheidung aber auch
deshalb bemerkenswert, weil der BGH im Zu-
sammenhang mit der Uberpriifung der Héhe
der geltend gemachten Geschiftsgebiihr
auch gegeniiber Dritten (Schadiger) folgen-
den Grundsatz aufstellt: ») Die Erhhung der
1,3-fachen Regelgebiihr auf eine 1,5-fache Ge-
biihr ist einer gerichtlichen Uberpriifung ent-
zogen. Fiir Rahmengebiihren entspricht es allge-
meiner Meinung, dass dem Rechtsanwalt bei der
Festlegung der konkreten Gebiihr ein Spielraum
von 20 v.H. (sog. Toleranzgrenze) zusteht
(BGH, Urteil vom 31. Oktober 2006;
Gerold/Schmidt/Mayer, § 14 Rn. 12; AnwKomm-
RVG/Onderka, 5. Aufl., § 14 Rn. 80 ff mwN;
Mayer/Kroifs/ Winkler, RVG, 4. Aufl., § 14 Rn. 54
mwN;  Romermann  in  Hartung/Romer-
mann/Schons, RVG, § 14 Rn. 89 ). Hiilt sich der
Anwalt innerhalb dieser Grenze, ist die von ihm
festgelegte Gebiihr jedenfalls nicht im Sinne des
§ 14 Abs. 1 Satz 4 RVG unbillig und daher von
dem ersatzpflichtigen Dritten hinzunehmen. {{

Gerade gegeniiber Rechtsschutzversicherun-
gen und gegnerischen Haftpflichtversiche-
rungen sollte auf diese Entscheidung daher
hingewiesen werden, wenn die geltend ge-
machte Geschéftsgebiihr der Hohe nach von
der Gegenseite bestritten wird. Bitte beach-
ten Sie jedoch, dass diese Entscheidung nicht
dahingehend falsch verstanden werden darf,
das in § 14 RVG eingerdumte Ermessen tiber-
haupt nicht auszuiiben, sondern stattdessen
von vornherein einen 20-prozentigen Zu-
schlag auf die ,,angemessene” Gebiihr vorzu-
nehmen (vgl. Winkler in Mayer/Kroif3, RVG,
4. Auflage 2009, § 14 Rz.: 54 mwN: ,Die 20
%ige Toleranzgrenze ist aber nicht grundsétz-
lich und generell anwendbar; wird zuvor
nicht das billige Ermessen ausgetiibt, dann ist
fiir die 20 %-Toleranzgrenze kein Platz.”)

Eine oder mehrere

gebtlihrenrechtliche
Angelegenheit(en)

er BGH hatte sich in seinem Urteil vom

01.03.2011 (VI ZR 127/10) in einer pres-
serechtlichen Sache mit der Frage zu befassen,
ob allein die Tatsache, dass es sich um mehre-
re Storer mit eigenstandiger Rechtspersonlich-
keit handelt, die Annahme unterschiedli-
cher Angelegenheiten rechtfertigen wiirde.
Dies hat der BGH ausdriicklich verneint und
zwar sogar fiir den Fall, dass erst nachtraglich
gegen einen weiteren StOrer vorgegangen
wird. In der Entscheidung finden sich allge-
meingiiltige Hinweise zu der Frage, wie zu prii-
fen ist, ob eine oder mehrere gebiihrenrechtli-
che Angelegenheiten vorliegen. Es heif3t dort:
) Die Frage, ob von einer oder von mehreren An-
gelegenheiten auszugehen ist, lisst sich nicht all-
gemein, sondern nur im Einzelfall unter Beriick-
sichtigung der jeweiligen Umstinde beantworten,
wobei insbesondere der Inhalt des erteilten Auf-
trags mafigebend ist ... Die Annahme ciner An-
gelegenheit im gebiihrenrechtlichen Sinne setzt
nicht voraus, dass der Anwalt nur eine einzige Prii-
fungsaufgabe zu erfiillen hat. Von einem einheit-
lichen Rahmen der anwaltlichen Tiitigkeit kann
vielmehr grundsdtzlich auch dann noch gespro-
chen werden, wenn der Anwalt zur Wahrnehmung
der Rechte des Geschiidigten verschiedene, in ihren
Voraussetzungen voneinander abweichende An-
spruchsgrundlagen zu priifen bzw. mehrere ge-
trennte Priifungsaufgaben zu erfiillen hat. ... Die
Angelegenheit ist von dem Gegenstand der an-
waltlichen Tiitigkeit abzugrenzen, der das konkre-
te Recht oder Rechtsverhiiltnis bezeichnet, auf das
sich die anwaltliche 'Tiitigkeit bezieht. Eine Ange-
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legenheit kann durchaus mehrere Gegenstinde
umfassen. Fiir einen einheitlichen Rahmen der
anwaltlichen Tiitigkeit reicht es grundsdtzlich
aus, wenn die verschiedenen Gegenstinde in dem
Sinn einheitlich vom Anwalt bearbeitet werden
konnen, dass sie verfahrensrechtlich zusammen-
gefasst bzw. in einem einheitlichen Vorgehen - z.B.
in einem einheitlichen Abmahnschreiben - geltend
gemacht werden konnen.{{ Stichwortartig
lassen sich die drei Voraussetzungen, die vor-
liegen miissen, um dieselbe Angelegenheit
anzunehmen, wie folgt zusammenfassen:
Einheitlicher Auftrag; gleicher Rahmen und
innerer objektiver Zusammenhang der einzel-
nen Gegenstiande.

Terminsgebihr

as OLG Miinchen sah sich veranlasst, mit

Beschluss vom 25.03.2011 (11 W 249/11)
noch einmal klar zu stellen, dass die Entste-
hung einer Terminsgebiihr durch auflerge-
richtliche Verhandlungen nicht voraussetzt,
dass fiir das betreffende Verfahren eine miind-
liche Verhandlung vorgeschrieben ist.
Nach Vorbemerkung 3 III VV RVG entsteht
die Terminsgebiihr fiir die Vertretung in ei-
nem Verhandlungs-, Erorterungs- oder Bewei-
saufnahmetermin oder die Wahrnehmung ei-
nes von einem gerichtlich bestellten Sachver-
standigen anberaumten Termins oder fiir die
Mitwirkung einer auf die Vermeidung oder Er-
ledigung des Verfahrens gerichteten Bespre-
chung auch ohne Beteiligung des Gerichts.
Daneben kann nach Abs. 1 der Anmerkung
zu Nr. 3104 VV RVG die Terminsgebiihr auch
in dort im einzelnen aufgefiihrten Fillen ent-
stehen, in denen keine miindliche Verhand-
lung stattgefunden habe, sondern der Rechts-
anwalt nur schriftlich titig geworden sei.
(Nur) in diesen Fllen ist Voraussetzung fiir
die Entstehung der Terminsgebiihr, dass in
dem betreffenden Verfahren eine miindliche
Verhandlung vorgeschrieben ist, weil nur
dann die schriftliche Tdtigkeit des Rechtsan-
walts einen Verhandlungstermin ersetzen
und somit vergtitungsrechtlich als gleichwer-
tig angesehen werden konne. Das OLG Miin-
chen betont zutreffender Weise, dass die Re-
gelung in Abs. 1 der Anmerkung zu Nr. 3104
VV RVG keine Einschrankung der Vorbe-
merkung 3 II VV RVG enthilt, sondern diese
ergdnzt und erweitert auf die Fille, in denen
eine miindliche Verhandlung oder Bespre-
chung - mit oder ohne Beteiligung des Ge-
richts — nicht stattgefunden hat.
Es gilt daher: Fihrt der Rechtsanwalt auf-
grund eines ihm erteilten (unbedingten)
Prozessauftrags ein auf die Vermeidung oder

Erledigung des Verfahrens gerichtetes Ge-
sprich mit dem Gegner, entsteht die Ter-
minsgebiihr nach der Vorbemerkung 3 III VV
RVG.

as OLG Bamberg hat mit Beschluss vom

17.01.2011 (1 W 63/10) festgehalten, dass
der Vorschussanspruch des Rechtsanwalts
gemdf § 9 RVG der Sicherung des spdteren Ver-
giitungsanspruchs des vorleistungspflichtigen
Rechtsanwalts dient und die Hohe der Vor-
schussanforderung dabei dem billigen Er-
messen des Rechtsanwalts unterliegt. Wie das
OLG in seiner Entscheidung betont, gibt es kei-
nen Grundsatz dahingehend, dass die Vor-
schussforderung hinter der voraussichtlich
endgiiltig entstehenden Gesamtvergiitung
zuriickbleiben muss. Dabei geht das OLG da-
von aus, dass alle voraussichtlich anfallenden
Gebiihren, auch eine noch nicht entstandene
Terminsgebiihr angefordert werden konnen.

An die  vorstehende  Entscheidung
anschlieflend ist zu beachten, dass jeder
Rechtsanwalt grundsétzlich berechtigt ist, wei-
tere Tatigkeiten abzulehnen, bis ein gemaf3 § 9
RVG ordnungsgemadfd angeforderter Vorschuss
eingegangen ist. Nach der Entscheidung des
OLG Hamm vom 10.02.2011 (I-28 U 90/10) be-
steht dieses Zuriickbehaltungsrecht jedoch
nicht unbegrenzt, sondern ist nach Treu und
Glauben (§ 242 BGB) begrenzt. In der — auf der
Homepage NRW-Justiz einsehbaren - Ent-
scheidung kann man nachlesen, welches wi-
derspriichliche Verhalten (Anforderung und
Entgegennahme von Informationen nach
Geltendmachung des Zuriickbehaltungs-
rechts) dazu gefiihrt hat, dass sich der Rechts-
anwalt nicht mehr auf sein an sich bestehen-
des Zurtickbehaltungsrecht berufen konnte.
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Studiengange

n jlingster Zeit gibt es immer neue Ange-

bote von weiterbildenden Studiengan-
gen, die in der Regel mit dem Erwerb eines
"LL.M." enden.
Auf drei dieser Studiengidnge, die - sofern
die inhaltlichen Voraussetzungen erfiillt
sind - auch fiir den Erwerb der besonderen
theoretischen Kenntnisse in einem Rechts-
gebiet gemdfd §§ 8 ff. FAO geeignet sein
konnen, soll nachstehend besonders
hingewiesen werden.

® Die Universitit Hamburg bietet einen Ma-
sterstudiengang "LL.M. Versicherungsrecht
(Insurance Law)" an. Der Masterstudien-
gang beginnt am 6. Oktober 2011 an der
Universitat Hamburg. Bei Interesse gehen
Sie bitte auf die Internetseite des
Studiengangs:

www.jura.uni-hamburg.de/llm-Versiche-
rungsrecht/

® Ebenfalls die Universitit Hamburg bietet
einen weiterbildenden Masterstudiengang
Kriminologie an.

Dieser beginnt ebenfalls im Herbst, Be-
werbungsschluss ist der 1. Juli 2011.

Alle weiteren Informationen finden Sie auf
der Internetseite

www.wiso.uni-Hamburg.de/institut-
fuer-kriminologische-sozialforschung.

® Die Universitdt Diisseldorf bietet einen
"LL.M.-Studiengang Medizinrecht" an, der
wieder im Wintersemester 2011/2012 be-
ginnt.

Fiir Bewerbungen, die bis zum 31.05.2011
eingehen, wird auf den reguldren Preis von
3.000 € einen Nachlass von 500 € gewéhrt.
Die Einzelheiten des Programms finden Sie
auf der Internetseite

www.studiengang-medizinrecht.de.

Nach Angaben des Veranstalters erfiillt der
Studiengang die inhaltlichen Voraus-
setzungen eines Fachanwaltslehrgangs
gemafd §§ 4,14b FAO.

Néachste Gebtihren-
sprechstunde

Fﬁr die vielféltigen Fragen in Gebiihren-
angelegenheiten haben wir auf Anre-
gung aus Ihrem Kreise eine monatlich statt-
findende Gebiihrensprechstunde fiir Rechts-
anwdlte eingefiihrt. In den drei ersten Ver-
anstaltungen seit dem 07.03. wurden u.a.
die Entscheidungen des LG Berlin vom
02.12.2010 (10 O 238/10) zum Thema - un-
wirksame - Vereinbarung einer (Muster-)Ver-
einbarung zum Erfolgshonorar; des BGH vom
13.01.2011 (IX ZR 110/10) zum Thema , To-
leranzgrenze” und des OLG Frankfurt vom
12.01.2011 (4 U 3/08) zu den Anforderun-
gen an die Abrechnung bei Stundensatzver-
einbarungen besprochen. Weitere Themen
waren die ordnungsgemifie Abrechnung der
Terminsgebiihr an sich und bei sog. ,Meht-
vergleichen”; die Frage, wann es sich ge-
biithrenrechtlich um eine Angelegenheit
handelt und Fragen im Zusammenhang mit
dem Zuriickbehaltungsrecht des Rechtsanwalts
wegen offener Vergiitungsforderungen.

Es besteht weiterhin jeden ersten Montag im
Monat die Moglichkeit, konkrete Gebtihren-
fragen und interessante Entscheidungen zu
Gebiihrensachen - bei Getrdnken und einem
kleinen Snack - gemeinsam zu erdrtern.

Der nichste Termin findet am

6. Juni 2011 um 17:00 Uhr
in den Raumen der Hanseatischen
Rechtsanwaltskammer
Bleichenbriicke 9

statt. Geplant ist fiir die ca. 1 ¥ stiindige
Veranstaltung ein einleitendes Kurzreferat von
Rechtsanwdltin Teichler zu Fragen im
Zusammenhang mit Vergiitungsklagen.
Frau Rechtsanwaltin Teichler ist
Vorsitzende einer Gebiihrenabteilung und
kann aus eigener Anschauung Hinweise geben,
welche Fehler bei der klagweisen Geltend-
machung eigener Vergiitungsanspriiche ver-
mieden werden sollten, um nicht —wie z.B. in
der Entscheidung des OLG Koblenz vom
16.02.2011 (5 U 1001/10) - in einem Urteil
lesen zu miissen, dass ,Anwaltliches Basiswissen
... im Honorarprozess vorausgesetzt” wird.

Um planen zu kénnen, bitten wir Sie herzlich
um vorherige Anmeldung auf dem online hier
herunterladbaren Formular. Teilen Sie uns
bitte ggf. auch weitere Themenvorschlige mit.



http://www.jura.uni-hamburg.de/llm-versicherungsrecht/
http://www.uni-hamburg.de/dlk/krimsozialforschung.html
http://www.studiengang-medizinrecht.de
http://rak-hamburg.de/uploads/file/Geb%C3%BChrensprechstunde/Anmeldung%20zur%20Geb%C3%BChrensprechstunde(2).doc
http://rak-hamburg.de/uploads/file/Geb%C3%BChrensprechstunde/Anmeldung%20zur%20Geb%C3%BChrensprechstunde(2).doc
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Neue Mitglieder

Florian Agthe, bac.jur.

Frank H. Jaschob

Bettina Schlotter

Janina Ahrens

Dr. Thore Jensen

Alexander Schmalenberger

Katrin Alegren-Benndorf

Jan Oliver Jochum

Daniela Schmidt

Guido Annas, bac.jur.

Lars Jope

Britta Schmidtke

Sena Apak Janina Kasiske Peer Scholz

Dr. Robert Auer Anja S. Kaufmann Kathrin Schitze

Ulas Avanas Markus Kehrbaum, MLE Jonathan Seal, LL.B.
Marina Bach Claudia Kelting Dorian Seeliger

Barber Odenbach RA-GmbH Martin Kienitz Dr. Jan Seemann, LL.M.
Dr. Gerrit Beckhaus Roman Kobrel Dr. Conrad Seiferth
Jasmine Benik David Korte Monika Sekara

Annalena Berger

Dr. Adam Frhr. von Kottwitz

Cem Sengil

Laura Bernack

Bjorn Kreische, LL.M. (Kapstadt)

Saskia Sievers

Christian Bernholt

Sieke Kremer-Tiedchen

Dr. Max Sleik

Hannes Beuck

Dr. Ferenc Krohn

Stefan Smaczny

Simone Birkner

Dr. Sebastian Krusche

Christoph Stancke

Stephan Birko

Sebastian Kithn

Timo Stellpflug

Daniela Blanckley

Max Landshut

Patrick Steltzer, LL.M.

Hans Ulrich Brack

Thomai Latsou

Jan-Hendrik Stieghorst

Dr. Vera Braun

Hildegard Lauhoff

Sebastian Stoffregen

Sirid Bredehoft

Carina Lenz, LL.M. (Auckland)

Simon Stolzenbach, LL.M. (Chicago)

Mirja Lena Brosche

Dr. Franziska Lenz

Reinhard Stuth

Nicolai Chalupsky Corinna Leydag Gunar Tenter

Dr. Christian Conreder Gerd Manz Jens Tenter

Dr. David Creutzfeldt, LL.M. Christian Marquardt Florian Thom
Bettina Cube von Katharina Meibohm TPW RA-GmbH

D & H Dahm RA-GmbH Dr. Jan-Philipp Meier Frank Tschentscher

Sandra Damaske-Ebert

Daniel Richard Meppen, Mag.jur.

Dr. Mag.Jur. Benjamin Ullrich

Lena Dammann

Marc Manuel Meyn

Antje Vogeler

Alexander Deierling

Rebeka Montaser

Johanna Vogt

Boris Dolmazet

Fabian Moritz

Paul Richard Voigt

Carolin Duijn

Juliane Mller

Nadia Voss

Lubov Dvoskina-Kletke

Maarit Tuulia Muller

Jurkea Wachtendorf

Dr. Saskia Eckhardt

Stephanie Mdller

Dr. Daniel Waterstraat LL.M.(Pacific)

Peter Philipp Engelhoven

Marcus Mitzelburg

Carolina Wedemeyer

Dierk Engelke

Maria Nesemann

Dr. Florian Wegelein,LL.M.(Washington)

Monika Freitag

Dr. Sophia Charlotte Neumann

Katrin Wegmann

Maik Gareis

Dr. Henriette Norda

Stefanie Marie Weicke

Yvonne Genth

Julia von der Osten

Karl-Friedrich Weiland, LL.M.

Felix Geppert, bac.jur.

Dr. Benjamin Parameswaran

Sina Gerdes

Dr. Daniel Felix Parlow

Alexander Ghattas

Philine Peschke

Jannika Gorke

Benjamin Pfannkuch

Sascha Greimeier

Cornelius Polter

Reeno Grummer

Adrian von Prittwitz und Gaffron

Dr. Tim Jonas Haack

Rike Plnter

Katharina Hampp

Silvia Reichelt

Anja Hartmann

Katrin Reinhardt

Christian Westermann

Lena Sophie Westermann-Lammers

Raphael Weyland

White & Case RA-GmbH

Yannik Wiehl

Julia Franziska Winkelmann, LL.M.

Bastian Witte

Carolin Woggon, LL.M. LL.B.

Jasmin Roberta Hass I, bac.jur.

Svenja Richartz

Dr. Klaus Herkenrath

Dr. Anselm Rodenhausen

Matthias Heyn, LL.M.

Dr. Friedrich Jakob Rosenfeld

Immo Hofer

Timo Rosenkranz

Stefan Hoffmann

Leander Rothemann

Wolfgang Walter Horn

Alexander Saliwanski

Christian Hilsmann, Maitrise de droit

Jens Sander

Dr. Ramazan Inci

Soner Sarimehmetoglu

Veronika Isbarn

Yussof Sarwari

Kim Woggon, LL.M. (Kapstadt)

Gerrit Woitag, LL.M. (Wellington)

Dr. Sarah Wolf

Daniel Wortmann

Sung-Kyung Yi

Ytax Steuerberatungsgesellschaft mbH

Sebastian Zehrer

Cathrin Zengerling, LL.M. (Michigan)

Homaira Jafari

Martin Scepanek

Janert RA-GmbH

Kerstin Ann-Susann Schéfer

Christian Janzen

Astrid Schaffland

Jirgen Zenk
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Ausgeschiedene Mitglieder Neue Fachanwalte

Robert Ahrens

Merle Kirscht

Nuri Al-Tabatabaie, LL.M.
(Dallas)

Heinrich E. Bélz, LL.M.
(Durham)

Thomas Barisic

Carl Christian Becker

Frank Becker

Thomas Becker-Mitzlaff

Dr. Dorothea Bedkowski

Karin Biermann-Ratjen

Herbert Blaske

Dr. Robert Boels

Christian Brandhofer

Dr. Andrae RA-GmbH

Heiko Diinkel

Renate Eckoldt

Anna Sophie Eichler

Peer Eicke

Florian Daniel Feistritzer

Dr. Dorte Fouquet

Antje Freese

Dr. Uwe-Jens Friedrich

Dr. Egon Gercke

Beate Granzow +

Jorn Griffel

Nils Klare

Dr. Wolfgang Klein

Birthe Kramer

Kira-Fee Krause

Patrick Kraufld

Ulrich Kronewitz

Arne Laudien

Matthias Lehr

Sarah Lemke

Loreena Melchert

Maximilian von Mettenheim,
LL.M.

Christiane Micha

Hanns-Heinrich Michelsen +

Kristina Mladenovic

Peter Méring

Dr. Achim Muller

Dr. Frank Preuss

Marianne Raven

Anna Lena Ruel}

Elena Samaras

Prof. Dr. Matthias K. Scheer

Dr. Daniel SchloRer

Prof. Dr. Anton-Heinrich
Schroder

Dr. Franz Groh

Dr. Klaus Alfred Schroeter

Madeleine Gschwandtner

Dirk Schwarz

Gustav-Adolf Hahn +

Jakob Serra-Kleineidam, LL.M.

Grietje Hajen

Carolin Spinne

Gottfried Hanschke +

Dr. Dirk Stiller

Dr. Annette Happ

Daniel Stolz

Arbeitsrecht

Dr. J. Philipp A. Duvigneau
Burkhard Fabritius

Dr. Michael Fuhlrott

Dr. Anneke Harjehusen
Lars Kohnen

Heidi Mantkowski
Henning Miiller

Timo Prief§

Gunnar Schley

Bank- und Kapitalmarktrecht
Dr. Jens Biederer

Bau- und Architektenrecht
Thomas Peter Aschke

Dr. Jorn Stefan Bosse

Dr. Carl Christian Voscherau

Erbrecht
Nicole Grof3

Familienrecht
Inga-Kristin Koch
Nadine Rumpke
Kai Thielbeer

Gewerblicher Rechtsschutz
Jorg Dittrich, LL.M.oec.

Martin Jackowski, LL.M.

Dr. Matthias Kloth

Anke Barbara Middelschulte, LL.M.
Dr. Alexander Thiinken, LL.M.
Simone Zimmermann, LL.M.

Handels- und Gesellschaftsrecht
Maren Jiittner
Dr. Markus Schuback, LL.M.

Insolvenzrecht
Christian Heim
Miet-und Wo) i t

Jorg Hamann
Anke Klostermeier
Barbel Rottmann

Sozialrecht
Judith Hartmann
Christina Sebelefsky

Steuerrecht

Dipl.-Finanzwirt Christof Beisel
Dr. Michael Hackert

Inna Huttenlocher

Dr. Nils Krause LL.M.

Dr. Ralf Marten Pachmann
Heiko Vollmer

Strafrecht

Andreas HaRelbusch

Christel Taube

Dieter Heinze

Nang Anoma Toulakoun

Oliver Herbst

Anna-Katharina Wagner

Dr. Rainer Herzog

Dr. Rupert Weinzierl

Klaus Hopp Dr. Klaus Wiegand
Annette Hunke, LL.M. Dr. Florian Wiesner, LL.M.
Gerd Jaekel LL.B.

Rudiger Jarchow

Florian Jungmann

Clivia Kappet

Jochen Willenbrock

Hanno Witt

Tara A. Zollickhofer

Christian Denzel
Siyamak Faghihi
Dr. Ralf Ritter

Urheber- und Medienrecht
Dr. Till Dunckel
Daniel Scheibner

Verkehrsrecht
Dirk Kesper

Jan Rufdland
Lydia Schmidt
Klaus Weiss

ZAHL DER MITGLIEDER
STAND 30.04.2011:

Rechtsanwalte
Rechtsbeistande

Auslandische Anwalte
Europdische Anwalte
Anwalts-GmbH/AG
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NAME AUFGABENGEBIET DURCHWAHL ERREICHBAR

RAin Dr. Kenter Mitgliederberatung A bis E 3574 41-23 Mo bis Do

Geschiftsfihrung  Abwicklungen L bis Z 10-14 Uhr
kenter@rak-hamburg.de

RAin Dr. Noster Mitgliederberatung F bis | 3574 41-29 Mo bis Mi

Geschiftsfiihrung  Rechtsfachwirte 8-14 Uhr
noster@rak-hamburg.de

RA Reineke Mitgliederberatung K bis N 35744113 Mo bis Fr

Geschéftsfihrung  Berufsausbildung, Geblihrenberatung, Homepage 9-16 Uhr
reineke@rak-hamburg.de

RA Giildenzoph Mitgliederberatung O bis Z 3574 41-25 Mo bis Fr

Geschiftsfiihrung 9-16 Uhr
gueldenzoph@rak-hamburg.de

RA Scharmer Fachanwaltschaften, Buchhaltung, 3574 41-14 Mo bis Fr

Geschiftsfihrung  Abwicklungen A bis K, Unerlaubte Rechtsberatung 9-16 Uhr
Kammerreport, Juristenausbildung
scharmer@rak-hamburg.de

Frau Helmcke Biroleitung 3574 41-15 Mo bis Do
Fachanwaltschaften allgemein, Fachausschisse 9-16 Uhr
helmcke@rak-hamburg.de

Frau Mend| Fachanwaltschaften: 35744112 Mo bis Fr
Familienrecht, Gewerblicher Rechtsschutz, 9-13 Uhr
Informationstechnologierecht,
Miet- und Wohnungseigentumsrecht,
Transport- und Speditionsrecht
mend|@rak-hamburg.de

Frau Biirkel Fachanwaltschaften: 3574 41-28 Mo bis Do
Agrarrecht, Arbeitsrecht, Bank- und Kapitalmarkt- 9-16 Uhr
recht, Bau- und Architektenrecht, Erbrecht, Handels- und Fr 9-13 Uhr
Gesellschaftsrecht, Insolvenzrecht, Medizinrecht,
Sozialrecht, Steuerrecht, Strafrecht, Urheber- und Medien-
recht, Verkehrsrecht, Versicherungsrecht, Verwaltungsrecht
buerkel@rak-hamburg.de

Frau Spohr Sachbearbeitung 3574 41-16 Mo bis Do
Mitglieder A bis B 9-16 Uhr
Buchhaltung Fr 9-13 Uhr
Kammerreport, Kammerschnellbrief, Homepage
spohr@rak-hamburg.de

Frau Klugel Sachbearbeitung 3574 41-24 Mo bis Do
Mitglieder C bis E, G, H 9-16 Uhr
Kammerreport, Kammerschnellbrief, Homepage Fr9-13 Uhr
kluegel@rak-hamburg.de

Frau von Ghyczy Sachbearbeitung 35744117 Mo bis Fr
Mitglieder F, | bis K, Elektronische Signatur, 9-13 Uhr
Gebuihrengutachten, Juristenausbildung
vonghyczy@rak-hamburg.de

Frau Horn Sachbearbeitung 35744119 Mo bis Do
Mitglieder L bis M 9-16 Uhr
Ausbildungsabteilung A bis K, Zwischen- und Fr 9-13 Uhr
Abschlusspriifung, Rechtsanwaltsfachangestellte
horn@rak-hamburg.de

Frau Gojtowski Sachbearbeitung 35744118 Mo bis Do
Mitglieder N bis R 9-16 Uhr
Ausbildungsabteilung L bis Z Fr 9-13 Uhr
Begabtenférderung, Rechtsfachwirte
gojtowski@rak-hamburg.de

Frau Lassen Sachbearbeitung 3574 41-20 Mo bis Do
Mitglieder S bis Z 9-16 Uhr
unerlaubte Rechtsberatung Fr9-13
lassen@rak-hamburg.de

Frau Fischer Buchhaltung (Kammerbeitrag) 3574 41-22 Mo bis Fr
fischer@rak-hamburg.de 9-13 Uhr




